
 Rapport final sur la Revue Indépendante de la Conformité de la Passation des Marchés  
du Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations Professionnelles     

Gestion  2008 

 

Cabinet Mamina CAMARA 

 Page 1 

 

 

0 – NOTE DE SYNTHESE …………………………………………………………………………………………………….3- 7
  
0 - 1 OPINION SUR LES MARCHES ET DRP 
0 - 2 OPINION SUR LA COMMISSION DES MARCHES 

0 - 3 OPINION SUR LA CELLULE DE PASSATION DES MARCHES 

I - FICHE ANALYTIQUE……………………………………………………………………………………………………..8-9  

II - PRESENTATION DU MINISTERE………………………………………………………………………………….10-12 
          II - 1 ATTRIBUTIONS 
           II – 2  ORGANISATION 
           II - 3  BUDGET 2008  
 
III – LES MARCHES ……………………………………………………………………………………………………………13-16 

             III – 1 COMMISSION DES MARCHES 

             III – 2 CELLULE DE PASSATION DES MARCHES 

             III - 3 PLAN DE PASSATION DES MARCHES  

             III - 4 POPULATION DES MARCHES  

             III - 5 POPULATION DES DRP  

             III - 6 ECHANTILLON DES MARCHES ET DRP 

 

IV – VERIFICATION DES MARCHES ET DRP …………………………………………………………………….17-19 

             IV - 1 VERIFICATION DES MARCHES  

             IV - 2 VERIFICATION DES DRP 

 

V – CONCLUSION ………………………………………………………………………………………………………………….20 

VI ANNEXES …………………………………………………………………………………………………………………….21-98 

 ANNEXE 1 (AOO) 

ANNEXE 2 (AOR) 

ANNEXE 3 (PI)  

ANNEXE 4 (DRP) 

ANNEXE 5 Situation des DRP ayant la même nature de dépenses   

ANNEXE 6 (ED)  

ANNEXE 7 QUALITE TRANSPARENCE EFFICACITE 

ANNEXE 8 ORGANISATION INSTITUTIONNELLE 

ANNEXE 9  LISTE DES PERSONNES RENCONTREES  

ANNEXE 10 REPONSE DU MINISTERE   



 Rapport final sur la Revue Indépendante de la Conformité de la Passation des Marchés  
du Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations Professionnelles     

Gestion  2008 

 

Cabinet Mamina CAMARA 

 Page 2 

 

 

 

 

 

� CMP :  Code des Marchés Publics 
� CNFA :  Centre National de  Formation et d’Action 
� COF :  Contrôleur des Opérations Financières 
� DE :  Direction de l’Emploi 
� DFP :  Direction de la Fonction Publique 
� DRP :   Demandes de Renseignements et de Prix 
� DTSS :  Direction du Travail et de la Sécurité Sociale 
� MFPETOP :  Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du   

                       Travail et des Organisations Professionnelles 
� SAGE :   Service de l’Administration Générale et de    

                       l’Equipement 
� SIGFIP :               Système Intégré de Gestion des Finances Publiques 
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0- Note de synthèse 
0-1 Opinion sur les marchés et DRP 

Nous avons procédé à l’audit des Marchés Publics et Demandes de Renseignements et 

de Prix (DRP) passés en 2008 par le Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du 

Travail et des Organisations Professionnelles, financés  sur ressources du budget de 

l’Etat. Il ressort de l’analyse des documents qui nous sont remis que le Département 

n’a passé aucun marché au cours de la gestion 2008. Notre audit portera donc sur les 

Demandes de Renseignements et de Prix (DRP). 

Nous avons pour mission de formuler une opinion sur les conditions de passation et 

d’exécution de  ces DRP à la lumière  de nos vérifications. 

Nous avons réalisé notre audit conformément aux Normes de la Fédération 

Internationale des Comptables (International Federation of Accountants / IFAC). 

Ces normes imposent de programmer et d’effectuer l’audit de manière à avoir 

raisonnablement l’assurance que les DRP ont été passées de façon transparente et 

régulière. 

Un audit implique la vérification par sondage de pièces justificatives des montants 

relatifs aux  Demandes de Renseignements et de Prix (DRP). 

Nos travaux ont comporté, entre autres, les diligences suivantes : 

� Des entretiens avec les autorités du Ministère et les responsables des Services ;  
� L’examen des textes portant  Organisation et  fonctionnement des structures de 

l’Autorité Contractante ; 

� L’analyse de l’organisation et des procédures ; 

� La revue des budgets et des plans de passation des marchés ; 
� L’examen des actes relatifs à la Commission des Marchés et à la Cellule de 

Passation des Marchés ; 

� La vérification des Demandes de Renseignements et de Prix. 

� Des inspections physiques. 

Nous avons relevé à titre indicatif la liste et le montant des DRP et procédé à la 

vérification de pièces justificatives y relatives. 

Au cours de la période sous revue, le montant des DRP passées par le Ministère de la 

Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations Professionnelles s’élève 

à 159 831 101 Frs et leur financement  relève du Budget de l’Etat. Ce Ministère n’a 

passé aucun marché au cours de la gestion 2008. Les procédures utilisées pour les DRP 

financées par le budget de l’Etat sont celles prévues par le Décret 2007-545 du 25 Avril 

2007 portant Nouveau Code des Marchés Publics et ses Arrêtés d’application. 

Nous sommes d’avis que notre audit constitue une base raisonnable pour émettre une 

opinion. 
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Au terme de nos travaux, nous avons relevé les réserves et limitations, objet des 

développements ci-après : 

� Réserves 
 

� Inexistence d’un Plan de Passation des Marchés 

 

� Inexistence d’un avis général de Passation des Marchés 

 

� La présence du COF dans les commissions internes des marchés. 

 

� L’Absence de registre des marchés  

  

� Non création de la Cellule de Passation des marchés 

 

� Non fonctionnement de la commission des marchés 

 

� L’Absence de registre de présence des fournisseurs. 

 

� Le contrat est établi après la réception des prestations 

              Exemple : 

Direction de l’Emploi (DE) 
 
 
Références de la DRP :    DRP de Services 
Objet de la DRP :            Impression de divers documents et supports 

Montant de la DRP :        4 999 990 Frs 
Références du titulaire : E.B.T.P, 118 rue Joseph Gomis – RC : 80 A 1475  
   CB N°30 610 401 2 0650 Crédit Lyonnais Sénégal-Siège  
  CC : 001392/E – NINEA : 00462 022 C 1 

� Le contrat est établi avant l’ouverture des offres 

     Exemple : 

Direction de l’Emploi (DE) 
 
 
Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Fournitures de bureau 

Montant de la DRP :        4 999 424 Frs 
Références du titulaire : Thiargane Entreprise SUARL, 91 rue Carnot – Tel : 588 79 
    47 – Compte bancaire : BRS 0125010010024930401 / 32 
 
    RC N°SN-DKR-2003-B-14346 – NINEA : 23087912T2 
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� Certaines DRP, malgré leur montant supérieur à 3 000 000 Frs n’ont pas fait 

l’objet de contrat. 

Exemples : 

Direction de l’Emploi 

Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Consommables informatiques 

Montant de la DRP :        7 897 150 Frs 
Références du titulaire : ECNB MACFAL, Sacré-Cœur III n°9386-Tel : 776166390 
   NINEA N°28313202R1 – RC N°SN-DKR-2007-A-16401 
 

Centre Médico-social de la Fonction Publique  

Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Fournitures de bureau 

Montant de la DRP :        10 632 370 Frs 
Références du titulaire : Press High Tech, rue Henry Dunand – NINEA : 24608302R2
    Tel : 33 823 62 83 / Fax : 33 823 63 26   
    Cpte Bancaire BIS N°20637040106 - RC N°SN DKR 2004B 
    17249 
 

Direction de la Fonction Publique (DFP) 

Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Consommables informatiques 

Montant de la DRP :        7 897 150 Frs 
Références du titulaire : ECNB MACFAL, Sacré-Cœur III n°9386-Tel : 776166390 
          NINEA N°28313202R1 – RC N°SN-DKR-2007-A-16401 
 

� Non tenue régulière de la comptabilité des matières même si par ailleurs des 

comptables des matières ont été nommés. 

 

� Absence des lettres d’invitation dans les dossiers transmis aux auditeurs. 

 

Exemples : 

IAAF 

Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Fournitures de bureau 

Montant de la DRP :        1 163 639 Frs 
Références du titulaire : DJOLOFF ETABLISSEMENTS, Fass Paillote Immeuble 65 
   (Gallas) Rue 34 – BP : 7910 – Tel : 822 30 30    
   Fax : 822 30 30 Dakar – RC 2002 – A – 8686   
   Compte bancaire N°217 36 017 521 CBAO   
   NINEA : 0051764-2B1 
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Cabinet 

Références de la DRP : DRP de fournitures  
Objet de la DRP :          Matériel de bureau 
Montant de la DRP :      2 799 998 Frs. 
Références du titulaire : E.C.P.S  RUE 55 X 60 Gueule Tapée – Imm. Yakhya Diop 
                                        Tél : 33 823 37 55  NINEA : 20599802B1 
 

Direction de l’Emploi (DE) 

Références de la DRP :    DRP de prestation 
Objet de la DRP :            Organisation de séminaire 

Montant de la DRP :        7 999 220 Frs 
Références du titulaire : Poly Services SARL, rue Félix Eboué –NINEA : 2324945.2B2
    RC : SN.DKR.2003 B. 14040 – Tel/Fax : 33 842 73 18 
    BP : 4186 Dakar CB : SGBS Zone industrielle   
    N°005000821717/14 - E-mail : polyservices@orange.sn  

� Absence de PV de réception dans un dossier de DRP qui suit :  

Direction de l’Emploi (DE) 
 
 
Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Fournitures de bureau 

Montant de la DRP :        4 999 424 Frs 
Références du titulaire : INTERAP, 4 rue Joris – Tel : 77 634 68 34   
   BP : 10344 – Dakar Liberté – NITI – 203814620G   
             CC : 814620G – NINEA : 20838062 Carte commerciale : 
            18079 Carte Imp. – Exp : 09755 

� Limitations 
 

� Le dernier Décret portant organisation et fonctionnement du Ministère de la 

Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 

professionnelles ; porté à notre connaissance date de 1994 nonobstant les 

différents changements opérés par différents Décrets portant répartition des 

services de l’Etat. 

Sous réserve des points évoqués ci dessus, notre opinion, est que,  les DRP ont été 

passées et exécutées en 2008, conformément aux dispositions du Code des Marchés et 

de ses Arrêtés  d’application.  

 

Mamina CAMARA 
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0-2 Opinion sur la Commission des marchés  

L’Autorité Contractante n’a élaboré ni Plan de Passation des Marchés encore moins un 

avis général de Passation des Marchés. Cette situation résulte tout simplement du faible 

montant des crédits alloués au Département. 

La Commission des Marchés a été créée par l’Arrêté 02610/MFPETOP/SAGE/SP du 27 

Mars 2008. Elle est ainsi composée : 

- Yéllamine GOUMBALA, chef du SAGE 

- Mbacké DIAGNE, Directeur du CNFA (Centre National de Formation et d’Action) 

- Ibrahima Mamadou BA,  Médecin chef du Centre Médico-social de la Fonction 

Publique 

Le même Arrêté désigne les membres suppléants que sont : 

- Mâry DIOUF, chef du bureau de gestion des Ressources Humaines 

- Mamadou Lamine SANE,  juriste 

- Marcel KANDETY, professeur d’enseignement moyen  

La commission des marchés ne s’est jamais réunie pour les raisons évoquées dans le 

corps du rapport : faiblesse des crédits de fonctionnement, ponctions de la quasi-

totalité des crédits d’investissement. Il en découle qu’aucun rapport annuel n’a été 

établi. Les membres de la commission sont, en application du Décret 2007-545 des 

fonctionnaires ou agents de la hiérarchie A ou agents assimilés. Il en est de même de 

leurs suppléants. A l’exception du chef du Service de l’Administration Générale et de 

l’Equipement, les profils des autres membres ne nous paraissent pas correspondre à 

l’esprit du Décret 2007-545 relativement à la maîtrise des procédures de passation des 

marchés. 

0-3 Opinion sur la Cellule de passation des marchés 

Il n’a pas été créé de Cellule de Passation des marchés. La non création de la cellule 

constitue une limitation à nos investigations. 

Le non fonctionnement de la Commission des Marchés et la non création de la Cellule 

de Passation des Marchés  ont conduit à la non élaboration d’un rapport trimestriel par 

la Cellule et d’un rapport annuel par la Commission. 

Il découle de ce qui précède que la Commission des Marchés et la Cellule de Passation 

des Marchés ont été inexistantes en 2008. En lieu et place de la commission des 

marchés, l’Autorité contractante a habilité ses services centraux, à   créer pour leurs 

Demandes de Renseignements et de Prix, des Commissions de Marchés dites internes. 

Notre opinion est que la commission des marchés et la cellule de passation des marchés 

n’ont pas été mises en place et n’ont pas fonctionné conformément  aux dispositions du 

code des marchés. 

Mamina CAMARA 
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I- Fiche analytique 

 

Constats Recommandations 

Demandes de Renseignements et de Prix (DRP) 

� La Cellule de Passation des Marchés  
qui n’a pas été créée en 2008 et la 
Commission des Marchés n’ont pas 
fonctionné pendant toute la gestion 
concernée par l’audit. 
 

� Présence du COF dans les 
commissions internes des marchés. 

 

 

� Absence de registre des marchés. 

 

 

� Absence de registre de présence 
des fournisseurs. 

 

 

 

 

� Délai accordé pour le dépôt des 
offres trop court 

 

 

� Contrat établi après réception des 
prestations 

 

 

� Contrat établi avant ouverture des 
offres 

 

 

 

� Certaines DRP, malgré leur 
montant supérieur à 3 000 000 Frs 

� Créer la Cellule de Passation 
des Marchés et la Commission 
des Marchés avant le 5 janvier 
de chaque année et les 
dynamiser par un 
fonctionnement adéquat. 

� Le COF n’est pas et ne doit pas 
être membre de la commission 
interne des Marchés 

 

� Instituer un registre des marchés 
et par extension un registre des 
DRP. 

 

� Malgré la non passation de marchés 
en 2008, prévoir et instituer un 
registre de présence des 
fournisseurs dans les cas d’Appel 
d’Offres (article 67 alinéa 3 du 
CMP). 

 

� Respecter les étapes dans les 
procédures de DRP 
 

 
 

� bannir les régularisations et se 
conformer aux dispositions du 
Nouveau Code des Marchés Publics 

 

� bannir les régularisations et se 
conformer aux dispositions du 
Nouveau Code des Marchés Publics 
 

 

 

� Etablir systématiquement des 
contrats lorsque les montants des 
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n’ont pas fait l’objet de contrat. 

 

� Non tenue régulière de la 
comptabilité des matières même si 
par ailleurs des comptables des 
matières ont été nommés. Malgré 
l’existence des livres et registres, 
la comptabilité des matières n’a 
pas été tenue depuis plus d’un an.  

 

 

 

� La revue des marchés publics 
passés par plusieurs Autorités 
Contractantes nous a permis de 
constater que dans la plupart des 
structures déjà auditées les procès 
verbaux d’ouverture des plis signés 
de tous les membres de la 
Commission des Marchés ne sont 
pas remis aux candidats présents 
ou à leurs représentants. 

 

� Absence des lettres d’invitation 
dans certains dossiers transmis aux 
auditeurs. 

 

 

 

� Absence de PV de réception dans 
un dossier de DRP de la Direction 
de l’Emploi. 

 

DRP sont égaux ou supérieurs à 
3 000 000 Frs. 

 

� Pour une grande transparence, 
tenir régulièrement la comptabilité 
des matières conformément au 
Décret 2007 434 du 23 Mars 2007 
abrogeant et remplaçant certaines 
dispositions du Décret 81844 du 20 
Août 1981 relatif à la comptabilité 
des matières ; et l’instruction 
générale n°4 du 08 Mars 1986  

 

� Remettre systématiquement aux 
candidats présents les PV 
d’ouverture des plis 
conformément à l’article 67 
alinéas 4 du Code des Marchés 
Publics. 

 

 

� Appliquer l’alinéa 2 de l’article 77 
du Décret 2007-545 en saisissant 
au moins 5 fournisseurs ou 
entreprises et archiver les dossiers 
de DRP. 

 

 

� Se conformer aux dispositions de 
la réglementation sur la 
comptabilité des matières en 
établissant systématiquement des 
procès verbaux de réception des 
matières et procéder à leur 
archivage. 
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II- PRESENTATION DU MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE,                                              

DE L’EMPLOI, DU TRAVAIL ET DES ORGANISATIONS PROFESSIONNELLES 

 

II-1 Attributions du Ministère 

L’organisation du Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des 

Organisations Professionnelles telle qu’elle a existé en 2008 découle du Décret 2008-01 

du 03 Janvier 2008 portant répartition des services de l’Etat et du contrôle des 

établissements publics, des sociétés nationales et des sociétés à participation publique 

entre la Présidence de la République, la Primature et les Ministères. 

Sous l’autorité du Premier Ministre, le Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, 

du Travail et des Organisations Professionnelles s’occupe essentiellement de missions 

d’administration des agents, de gestion des relations de travail, d’hygiène, de santé et 

de sécurité dans les lieux de travail. 

A ce titre : 

� Il prépare la législation et la réglementation relatives au monde du travail et 
veille à leur respect ; 

� Il veille en permanence à la qualité des relations entre les salariés et les 
employeurs dans la double perspective de la protection des travailleurs et de la 

compétitivité de l’économie ; 

� Il administre les fonctionnaires relevant du statut général des fonctionnaires et 
des agents de l’Etat ; 

� Il représente l’Etat au sein des organismes techniques internationaux 

compétents en matière de fonction publique, d’emploi, de travail et de sécurité 

sociale. 

II-2 Organisation du Ministère 

Aux termes du décret N°2008-01 du 03 Janvier 2008, portant répartition des services 

de l’Etat et du Contrôle des Etablissements Publics, des Sociétés nationales et des 

Sociétés à participation publique entre la Présidence de la République, la Primature et 

les Ministères, le Ministère de la Fonction Publique, du Travail, de l’Emploi et des 

Organisations professionnelles est organisé ainsi qu’il suit :  

1- Cabinet et service rattaché : 
� Inspection interne 
� Service de l’Administration Générale et de l’Equipement ; 

 

2- Directions : 
� Direction de la Fonction publique ; 
� Direction du Travail et de la Sécurité sociale ; 
� Direction de l’Emploi 
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3- Autres Administrations  
� Centre Médico-social de la Fonction Publique ; 
� Centre National de Formation et d’Action ; 
� La Caisse de Sécurité sociale (CSS) ; 
� L’Institution de Prévoyance Retraites du Sénégal (IPRES) ; 
� Bureau des Relations avec les Organisations professionnelles 

II-3 Budget 2008 du M.F.P.E.T.O.P 

A- Définitions des besoins 

Le SAGE a pour mission la préparation du budget. A ce titre, il centralise et coordonne 
les besoins de l’ensemble des services du Ministère de la Fonction publique, de 
l’Emploi, du Travail et des Organisations professionnelles. Il  présente, après arbitrage 
du Ministre, le projet de Budget au Ministère de l’Economie des Finances et représente 
le Département aux conférences budgétaires. 
Le  SAGE a également pour mission l’exécution du Budget. 
 
Le  Budget 2008 du Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des 

Organisations Professionnelles est arrêté à la somme de 2 776 141 480.  

B- Analyse du Budget 

La loi des finances de 2008 a arrêté, pour le Ministère de la Fonction Publique, de 

l’Emploi, du Travail et des Organisations Professionnelles au titre du Budget Général les 

dépenses suivantes qui ont fait l’objet de nos investigations : 

Dépenses de Personnel :              1 122 272 480  

Dépenses de Fonctionnement :         564 869 000. 

Dépenses de Transfert :                178 000 000 

Dépenses en Capital :                       911 000 000    

     

TOTAL BUDGET GENERAL :         2 776 141 480 

A l’exception des dépenses de personnel, les crédits initialement alloués ont fait l’objet 

de ponctions au cours de la Gestion 2008.Aussi l’exécution budgétaire se présente-t-

elle comme suit : 
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C- Situation d’exécution des crédits de fonctionnement et d’investissement sur 
ressources internes en 2008 

Exécution

LFI Actes Modifs.

Dotation 

finale 

(fonctionn

ement)

Dotation 

finale 

(investisse

ment)

Montant 

engagé

SAGE 17876000 -7463000 10413000 715 624 9697376

IAAF 3255000 -1051000 2204000 306901 1897099

Appui 

Planification 

Stratégique 62000000 -60000004 1999996 0 1999996

Cabinet 244 694 000 -66350000 178344000 42379116 135964884

DFP 152392000 -31635000 120757000 15277389 105479611

DE 17525000 -8230000 9295000 654560 8640440

DTSS 92975000 -5995000 86980000 4459112 82520888

Cell. De 

comm. 14500000 -5996000 8504000 1218015 7285985

CNFA 13666000 -6414000 7252000 1832740 5419260

Centre Médico-

social 38927000 -18472000 20455000 5666138 14788862

Total général 657810000 -211606004 446203996 72509595 373694401

Structures

Crédits 2008

 

Le tableau ci-dessus fait ressortir l’état d’exécution des seuls crédits alloués aux 

services centraux du Ministère à l’exclusion des dépenses de personnel. 

La différence entre les crédits initiaux et les engagements arrêtés par le SIGFIP 

s’explique d’une part par les ponctions effectuées, et les reports de crédits 

d’investissement de la Gestion 2007 sur la Gestion 2008 d’autre part.  
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III- Les Marchés 

Le Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 

Professionnelles est  régi dans ses procédures de passation de marchés par les 

dispositions du décret 2007-545 du 25 Avril 2007.  

Au titre de l’année 2008, le Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail 

et des Organisations Professionnelles n’a passé aucun marché. 

Le nombre de Demandes de Renseignements et de Prix conclues pour la Gestion 2008 

sur ressources  internes, est de 86  pour montant global de 159 831 101 Frs. 

 

III-1 : Commission des Marchés 

La Commission des Marchés a été créée par l’Arrêté 02610/MFPETOP/SAGE/SP du 27 

Mars 2008. 

Elle est ainsi composée : 

- Yéllamine GOUMBALA, chef du SAGE 

- Mbacké DIAGNE, Directeur du CNFA (Centre National de Formation et d’Action) 

- Ibrahima Mamadou BA,  Médecin chef du Centre Médico-social de la Fonction 

Publique 

Le même Arrêté désigne les membres suppléants que sont : 

- Mâry DIOUF, chef du bureau de gestion des Ressources Humaines 

- Mamadou Lamine SANE,  juriste 

- Marcel KANDETY, professeur d’enseignement moyen  

Cette commission des marchés ne s’est pas réunie une seule fois au cours de la gestion 

2008 du seul fait qu’aucun marché n’a été passé. 

III-2 : Cellule de Passation des Marchés 

L’Autorité Contractante n’a pas institué une Cellule de passation des marchés en 2008.  

III-3 : Plan de Passation des Marchés 

L’Autorité Contractante n’a établi ni Plan de Passation des Marchés, ni avis général de 

passation de marchés.  

L’examen et l’analyse du Budget du Ministère de la Fonction Publique, du Travail, de 

l’Emploi et des Organisations Professionnelles montrent à l’évidence les très faibles 

montants des crédits alloués. Nous avons aussi noté les ponctions opérées sur la quasi-

totalité du Budget d’investissement. Cette situation a conduit à l’impossibilité de passer 

des marchés selon les seuils fixés par le Nouveau Code des Marchés. 
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III-4 : Population des Marchés 

Aucun marché n’a fait l’objet de passation pour les  raisons déjà évoquées :  

� Insuffisance de crédits 
� Ponctions opérées sur le Budget d’investissement. 

III-5 : Population des DRP 

Pour la gestion 2008, le Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et 

des Organisations Professionnelles a conclu sur ressources internes 86 Demandes de 

Renseignements et de Prix (DRP) pour un montant global de 159 831 101. 

Ces DRP sont réparties comme suit : 

� Le Centre Médico-social de la Fonction Publique a passé 5 DRP pour un montant 

global de 14 788 862. 

 

� La Direction de la Fonction Publique a passé 8 DRP pour un montant total de 

27 229 351 Frs. 

Nous avons reçu 8 DRP de la Direction de la Fonction Publique ; cependant il ressort de 

nos investigations que plusieurs autres DRP dont nous ignorons le nombre n’ont pu être 

reconstituées du fait de l’affectation de l’ancien gestionnaire. 

� Le Centre National de Formation et d’Action (CNFA) a passé 6 DRP pour un 

montant total de 4 794 450. 

 

� La Direction du Travail et de la Sécurité Sociale (DTSS) a passé 11 DRP pour un 

montant total de 5 264 138. 

 

� Le Cabinet a passé 18 DRP pour un montant total de 38 953 884. 

 

� Le Service de l’Administration Générale et de l’Equipement (SAGE) a passé 4 DRP 

pour un montant global de 7 199 180. 

 

� L’IAAF a passé 2 DRP pour un montant global de 1 573 099. 

 

� La Cellule de Communication a passé 3 DRP pour un montant global de 

4 737 030. 

 

� La Direction de l’Emploi (DE) a passé 28 DRP pour un montant total égal à 

53 291 111 Frs. 

 

� Le Projet d’Appui à la Planification Stratégique  a passé 1 DRP pour un montant 

total de 1 999 996. 
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III-6 : Echantillon des Marchés et DRP 

III-6-1 : Echantillon des Marchés 

Aucun Marché n’est passé en 2008. 

III-6-2 : Echantillon DRP 

S’agissant des Demandes de Renseignements et de Prix, notre échantillon a porté sur 

35 DRP soit 40,7% des DRP reçues en volume et 113 478 166 Frs (70,9%)  en valeur et 

se présente comme suit : 

� Le Centre Médico-social de la Fonction Publique 

o 2 DRP traitées sur 5 reçues soit 40% en volume et 11 500 280 Frs (77,8%) en 

valeur. 

 

� La Direction de la Fonction Publique (DFP) 

o 5 DRP traitées sur 8 reçues soit 62,5% en volume et 21 694 890 Frs (79,7%) en 

valeur. 

 

� Le Centre National de la Formation et de l’Action (CNFA) 

o 3 DRP traitées sur 6 reçues soit 50% en volume et 2 618 800 Frs (54,6%) en 

valeur. 

 

� La Direction du Travail et de la Sécurité Sociale (DTSS) 

o 3 DRP traitées sur 11 reçues soit 27,27% en volume et 2 225 578 Frs (42,3%) en 

valeur. 

 

� Le Cabinet  

o 6 DRP traitées sur 18 reçues soit 33,33% en volume et 24 991 208 Frs (64,1%) en 

valeur. 

 

� Le Service de l’Administration Générale et de l’Equipement (SAGE) 

o 2 DRP traitées sur 4 reçues soit 50% en volume et 5 233 300 Frs (72,7%) en 

valeur. 

 

� L’I.A.A.F 

o 1 DRP traitée sur 2 reçues soit 50% en volume et 1 163 639 Frs (74%) en valeur. 

 

� La Cellule de Communication 

o 2 DRP traitées sur 3 reçues soit 66,67% en volume et 3 429 000 Frs (72,4%) en 

valeur. 

 

� La Direction de l’Emploi 

o 10 DRP traitées sur 28 reçues soit 35,71% en volume et 38 421 675 Frs (72,1%) 

en valeur. 
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� Le Projet d’Appui à la Planification Stratégique 

o 1 DRP traitée sur 1 reçue soit 100% en volume et 1 999 996 Frs (100%) en 

valeur. 
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IV- VERIFICATION DES MARCHES ET DRP 

IV-1 Vérification des Marchés 

Aucun Marché n’a été passé en 2008. 

IV-2 Vérification des DRP 

L’analyse des DRP fait apparaître que la plupart des procédures ont été respectées 
notamment :  

� L’invitation de 5 fournisseurs au moins ;  
� L’ouverture des plis à la date fixée ; 
� Le moins disant retenu ; 
� Dans les cas prescrits  les procès verbaux d’ouverture, d’évaluation 

technique et d’attribution ont été  bien établis  par la plupart des 
Commissions internes des Marchés ; 

� L’établissement de contrats à l’exception de la Direction de la Fonction 
Publique; 

� Les procès verbaux de réception à l’exception de quelques DRP ; 
� Les paiements sont soit effectués, soit en voie de l’être selon la situation 

établie par  le  Système Intégré de Gestion des Finances Publiques(SIGFIP). 
�  Les Commissions internes ont été créées au niveau de chacun des services 

centraux 

Cependant nous avons constaté certaines violations au Code des Marchés Publics dans 
la passation et l’exécution des DRP : 
 

� La présence du COF dans les commissions internes des marchés. 

� Absence de registre des marchés. 

� Absence de registre de présence des fournisseurs. 

� Certaines DRP, malgré leur montant supérieur à 3 000 000 Frs n’ont pas fait 

l’objet de contrat. 

 

Exemples : 

Direction de l’Emploi 

Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Consommables informatiques 

Montant de la DRP :        7 897 150 Frs 
Références du titulaire : ECNB MACFAL, Sacré-Cœur III n°9386-Tel : 776166390 
   NINEA N°28313202R1 – RC N°SN-DKR-2007-A-16401 
Centre Médico-social de la Fonction Publique  

Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Fournitures de bureau 

Montant de la DRP :        10 232 370 Frs 
Références du titulaire : Press High Tech, rue Henry Dunand – NINEA : 24608302R2
    Tel : 33 823 62 83 / Fax : 33 823 63 26   
    Cpte Bancaire BIS N°20637040106 - RC N°SN DKR 2004B 
    17249 
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Direction de la Fonction Publique (DFP) 

Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Consommables informatiques 

Montant de la DRP :        7 897 150 Frs 
Références du titulaire : ECNB MACFAL, Sacré-Cœur III n°9386-Tel : 776166390 
              NINEA N°28313202R1 – RC N°SN-DKR-2007-A-16401 
 

� Non tenue régulière de la comptabilité des matières même si par ailleurs des 

comptables des matières ont été nommés. 

� Absence des lettres d’invitation dans les dossiers transmis aux auditeurs. 

 

Exemples : 

IAAF 

Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Fournitures de bureau 

Montant de la DRP :        1 163 639 Frs 
Références du titulaire : DJOLOFF ETABLISSEMENTS, Fass Paillote Immeuble 65 
         (Gallas) Rue 34 – BP : 7910 – Tel : 822 30 30   
           Fax : 822 30 30 Dakar – RC 2002 – A – 8686   
          Compte bancaire N°217 36 017 521 CBAO   
          NINEA : 0051764-2B1 
Cabinet 

Références de la DRP  : DRP de fournitures  
Objet de la DRP  :          Matériel de bureau 
Montant de la DRP :      2 799 998 Frs. 
Références du titulaire : E.C.P.S  RUE 55 X 60 Gueule Tapée – Imm. Yakhya Diop 
                                        Tél : 33 823 37 55  NINEA : 20599802B1 
 
Direction de l’Emploi (DE) 

Références de la DRP :    DRP de prestation 
Objet de la DRP :            Organisation de séminaire 

Montant de la DRP :        7 999 220 Frs 
Références du titulaire : Poly Services SARL, rue Félix Eboué –NINEA : 2324945.2B2
    RC : SN.DKR.2003 B. 14040 – Tel/Fax : 33 842 73 18 
    BP : 4186 Dakar CB : SGBS Zone industrielle   
    N°005000821717/14 - E-mail : polyservices@orange.sn  
 

� Absence de PV de réception dans le dossier de DRP qui suit : 
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 Direction de l’Emploi (DE) 
 
Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Fournitures de bureau 

Montant de la DRP :        4 999 424 Frs 
Références du titulaire : INTERAP, 4 rue Joris – Tel : 77 634 68 34   
   BP : 10344 – Dakar Liberté – NITI – 203814620G   
             CC : 814620G – NINEA : 20838062 Carte commerciale : 
           18079 Carte Imp. – Exp : 09755 
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V- CONCLUSION 

Le Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 

Professionnelles n’a passé aucun marché au cours de la gestion 2008. Le nombre de 

DRP est assez élevé mais leur montant est faible découlant de la modestie des crédits 

qui leur sont alloués.  

Il est nécessaire pour l’Autorité Contractante de faire appliquer les dispositions du   

Décret 2007_545 du 25 Avril 2007 portant  Nouveau Code des Marchés Publics. 

Notre Audit a conduit aux principales constatations suivantes : 

� Présence du COF dans les commissions internes des marchés. 

� Ponction de la quasi-totalité du Budget d’investissement 

� Non établissement de contrat pour certaines DRP dont leur montant est 
supérieur à 3 000 000 Frs 

� Absence de registre des marchés. 

� Absence de registre de présence des fournisseurs. 

� Non tenue régulière de la comptabilité des matières même si par ailleurs des 
comptables des matières ont été nommés. 

� Absence des lettres d’invitation dans certains dossiers transmis aux auditeurs. 

� Absence de PV de réception dans certains dossiers de DRP transmis aux 
auditeurs. 

Par ailleurs à l’exception du chef du Service de l’Administration Générale et de 
l’Equipement, les profils des autres membres de la Commission des Marchés ne nous 
paraissent pas correspondre à l’esprit du Décret 2007-545 relativement à la maîtrise 
des procédures de passation des marchés. 

 

Il est important d’allouer les crédits nécessaires au Ministère afin qu’il puisse remplir sa 

mission définie par l’Autorité politique. Il serait aussi judicieux de saisir l’Agence de 

Régulation des Marchés Publics pour un renforcement des capacités des membres de la 

Commission des Marchés et de la Cellule de Passation des Marchés. 

L’analyse du budget du Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et 

des Organisations Professionnelles fait apparaître que les dépenses relatives aux  

Fournitures de Bureau et Consommables Informatiques de la Direction Fonction 

Publique pour des montants respectifs de 36 825 000 Frs et 28 581 000 Frs auraient pu 

faire l’objet d’un appel d’offres dans un souci de transparence et d’économie. Il en est 

de même pour les dépenses d’Entretien et Maintenance du Matériel Informatique du 

Cabinet du Ministre, et ce, dans une situation d’absence de ponction de leurs crédits. 
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Appel d’Offres Ouvert (AOO) 
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APPEL D’OFFRES RESTREINT (AOR) 
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MARCHES DE PRESTATIONS INTELLECTUELLES  (PI) 
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DEMANDE DE RENSEIGNEMENT ET DE PRIX 
 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles  
Service de l’Administration Générale et de l’Equipement (SAGE) 
 
 
Références de la DRP :    DRP de Fournitures 
Objet de la DRP :            Achat de produits d’entretien 

Montant de la DRP :         1 375 880 Frs 
Références du titulaire : GIE Mame Diarra Bousso, HAMO I N°043L    
   Tel : 642 59 42 – RC 1197 B/2000      
  NINEA : 0446824 – CC 205446 - NITI : 2.04.205246.C 
 

N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

Il n’y a pas de Plan de Passation des Marchés 
 

2 

 
 
2 

 
Publicité 

Il n’y a pas de lettres d’invitation dans le dossier 3 

 
 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des 
offres 

Le dossier soumis aux auditeurs ne laisse apparaître ni 
lettres d’invitation, ni délai 

3 

 
 
4 

 
La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

 
Un seul soumissionnaire apparaît dans le dossier : GIE 
Mame Diarra Bousso  
 

2 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 Une seule offre est présente dans le dossier : 
GIE Mame Diarra Bousso : 1 375 880 Frs 
 
Oui l’offre est archivée. 

2 

 
6 

Procédure 
d’ouverture 
des 
offres 

 
Il s’agit d’une commande directe concernant un seul 
fournisseur.  
 

1 

7 Vérification des 
PV 
d’ouverture et 
d’évaluation 

Il n’y a ni PV d’ouverture, ni PV d’évaluation dans le 
dossier. 

1 
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8 

Documents 
contractuels 

La DRP n’a pas fait l’objet d’un contrat mais plutôt celui du 
BE N°348201 
 

1 

 
9 

Exécution du 
contrat 

Les fournitures commandées ont été réceptionnées suivant 
PV de réception N°00001 du 25 Avril 2008 
 

1 

10 Existence de 
crédit 

La DRP a fait l’objet d’un Bon d’engagement 1 

11 Paiements En cours 2 
 

12 Compétitivité 
des prix 
 

Les prix sont ceux du marché 1 

 
13 

Recours et 
litiges 
 

Aucun  1 

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite pour les raisons 
suivantes :  
Mise en consommation des fournitures et non tenue de la 
comptabilité des matières. 
 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution 
du marché 
 

Aucune violation 
 

 

1 

16 Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été  
respectées dans l’ensemble. 
 

2 
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Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles 
Service de l’Administration Générale et de l’Equipement (SAGE) 
 
 
Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Fournitures de bureau 

Montant de la DRP :        3 857 420 Frs 
Références du titulaire : Press High Tech, rue Henry Dunand – Tel : 33 823 62 83 
           Fax : 33 823 63 26 - NINEA : 24608302R2   
          Cpte Banque Islamique du Sénégal (BIS) N° :   
          20637040106 RC N° SN DKR 2004B 17249 
 

N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

L’Autorité Contractante n’a pas établi de Plan de Passation  2 

 
2 

Publicité - La DRP a fait l’objet de publicité spécifique par lettres 
d’invitation. 

1 

 
 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des 
offres 

- La lettre d’invitation N° /MFPETOP/SAGE/GF est datée du 
11 Mars 2008  
 
- La date limite de dépôt des offres est fixée au 17 Mars 
2008 à 10h30  

1 

 
 
4 

 
La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

 
5 Candidats ont été présélectionnés : 
 
1 – Press High Tech 
2 – Papa Mamadou DIOP 
3 – ETS Touba Guede 
4 – ETS Keur Khadim 
5- Serigne MBODJI 
 

1 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

Les offres ont été effectivement faites par les cinq 
fournisseurs retenus mais sur la base d’un prix unitaire  
Oui les offres sont archivées. 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture 
des 
offres 

Les offres ont été ouvertes par la commission interne des 
Marchés 

1 

7 Vérification des 
PV 
d’ouverture et 
d’évaluation 

Le PV d’ouverture des offres est établi le 22 Avril 2008 
Press High Tech est le moins disant pour un montant de  
3 857 420 Frs  
 
 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 

- La DRP a fait l’objet d’un contrat non référencé, non daté 
- Le délai d’exécution n’est pas indiqué dans le contrat 
 

2 
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9 

Exécution du 
contrat 

Les fournitures ont été réceptionnées suivant PV de 
réception N°000006 du 16 Juin 2008 
 

1 

10 Existence de 
crédit 
 

La dépense est couverte par le BE N°348203 1 

11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 
 

Les prix sont ceux du marché 1 

 
13 

Recours et 
litiges 
 

Aucun   

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite pour les raisons 
suivantes :  
Mise en consommation des fournitures et non tenue de la 
comptabilité des matières. 
 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution 
du marché 
 

Le contrat n’est ni référencé, ni daté 
Le Contrôleur des Opérations Financières est désigné 
membre de la Commission interne des Marchés. 

2 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été dans 
l’ensemble respectées. 
 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles 
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IAAF 
 
Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Fournitures de bureau 

Montant de la DRP :        1 163 639 Frs 
Références du titulaire : DJOLOFF ETABLISSEMENTS, Fass Paillote Immeuble 65 
         (Gallas) Rue 34 – BP : 7910 – Tel : 822 30 30   
          Fax : 822 30 30 Dakar – RC 2002 – A – 8686   
          Compte bancaire N°217 36 017 521 CBAO   
          NINEA : 0051764-2B1 
 

N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

L’Autorité Contractante n’a pas établi de Plan de Passation 
 
 

2 

 
2 

Publicité 
Les lettres d’invitation ne sont pas versées dans le dossier 

soumis aux auditeurs 
 
 

3 

 
 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des 
offres 

3 

 
 
4 

La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

5 Candidats ont été présélectionnés : 
 
1 – Djoloff ETS 
2 – ETS Mouride Sadikh 
3 – ECPS 
4 – GIE Jikke 
5- Ndeya Multi Services 
 

1 

 
 
5 

 
Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 5 Offres sont  reçues : 
 
1 – Djoloff ETS : 1 163 639 Frs 
2 – ETS Mouride Sadikh : 1 193 600 Frs 
3 – ECPS : 1 294 755 Frs 
4 – GIE Jikke : 1 428 980 Frs 
5- Ndeya Multi Services : 1 530 755 Frs 
 
Oui les offres sont archivées. 
 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture 
des 
Offres 
 
 
 
 
 

Les offres ont été ouvertes par la commission interne des 
Marchés 
 
 
 
 
 
 

1 

7 Vérification des 
PV 

Le PV d’ouverture des offres est établi le 1er Avril 2008 
Djoloff Etablissements est le moins disant pour un montant 

1 
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d’ouverture et 
d’évaluation 

de  1 163 639 Frs. 

 
8 

Documents 
contractuels 
 

La DRP n’a pas fait l’objet d’un contrat 1 

 
9 

Exécution du 
contrat 

Les fournitures commandées ont été réceptionnées suivant 
PV de réception N°000002 du 27 Mai 2008 
 

1 

10 Existence de 
crédit 
 

La dépense est couverte par le BE N°48051 1 

11 Paiements En cours 
 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 

Les prix sont ceux du marché 
 
 

1 

 
13 

Recours et 
litiges 

Aucun  
 
 

 

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite  pour les raisons 
suivantes : 
 Mise en consommation des fournitures et non tenue d’une 
comptabilité des matières. 
 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution 
du marché 

Le Contrôleur des Opération Financières est désigné comme 
membre de la commission interne. 
 
 
 
 
 
 
 

2 

16 
 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été 
respectées dans l’ensemble. 
 

2 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles 
Cellule de Communication 
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Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Effets vestimentaires 

Montant de la DRP :        1 696 500 Frs 
Références du titulaire : NO.CO.DA, lot N°40/41 Zone industrielle SONEPI Dakar 
           Tel : 824 11 51 – BP : 7128 – CC N°017209/E  
           Compte Ecobank N°01000145101011 – RC N°22008/A 
           NINEA N°00384152 C1 
 

N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

Il n’y a pas de Plan de Passation des marchés 
 

2 

 
2 

Publicité 
Les lettres d’invitation ne sont pas versées dans le dossier 

soumis aux auditeurs 
 
 

3 

 
 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des 
offres 

3 

 
 
4 

La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

La circulaire N°05703 MEF/DGF/DMTA du 21 Mai 2008 
donne une liste de fournisseurs agréés au nombre de 4 
pour la confection d’effets vestimentaires : 
 
1 – NO.CO.DA 
2 –Saloum Multi Services 
3 – Entreprise de confection El Hadj DEME 
4 – Ets Diallo et Frères 
 

1 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 Toutes les offres n’ont pas été versées dans le dossier 
 
 
 

3 

 
6 

Procédure 
d’ouverture 
des 
offres 

Le dossier ne fait pas ressortir de PV d’ouverture des 
offres 

3 

7 Vérification des 
PV 
d’ouverture et 
d’évaluation 
 

Les PV d’ouverture et d’évaluation ne sont pas joints au 
dossier 

3 

 
8 

Documents 
contractuels 
 

La DRP n’a pas fait l’objet de contrat 
 
 
 

1 

 
9 

Exécution du 
contrat 

Les fournitures commandées ont été réceptionnées suivant 
PV de réception N°000014 du 17 Novembre 2008 
 

1 



 Rapport final sur la Revue Indépendante de la Conformité de la Passation des Marchés  
du Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations Professionnelles     

Gestion  2008 

 

Cabinet Mamina CAMARA 

 Page 31 

 

10 Existence de 
crédit 
 

Les crédits existent conformément au BE N°348153 1 

11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 

Les prix sont fixés par la circulaire N°05703 MEF/DGF/DMTA 
du 21 Mai 2008 
 
 

1 

 
13 

Recours et 
litiges 

Aucun  
 
 

 

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite pour les raisons 
suivantes : 
 Mise en consommation des fournitures et non tenue d’une 
comptabilité des matières. 
 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution 
du marché 

Le dossier ne fait pas apparaître : 
- de lettres d’invitation ; 
- de PV d’ouverture des offres 

 
 
 
 
 

2 

 
16 

Conclusion Les procédures du Code des Marchés Publics ont été 
respectées dans l’ensemble. 
 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles 
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Cellule de Communication 
 
 
Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Fournitures de bureau 

Montant de la DRP :        1 732 500 Frs 
Références du titulaire : Entreprise Saloum Multi Service, cité SACCA SENELEC N° 
           36 Rufisque – Tel : 641 02 40 – Compte bancaire n° 
            K0125 01001004428040191/36 – RC SN-DKR-2007-A-3119
           NINEA : 26703722 E1 – E-mail : fata_khady@yahoo.fr  
 

N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

Il n’y a pas de Plan de Passation  
 
 

2 

 
2 

Publicité 
Les lettres d’invitation ne sont pas versées dans le dossier 
soumis aux auditeurs parce qu’il s’agit d’une commande 

directe concernant un seul fournisseur 
 
 

2 

 
 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des 
Offres 
 

2 

 
 
4 

La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 
 

Un seul fournisseur apparaît dans le dossier : 
Entreprise Saloum Multi Service 
 

1 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

Une seule offre est jointe au dossier : 
Entreprise Saloum Multi Service : 1 732 500 Frs 
 
 
 
 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture 
des 
Offres 
 

Le dossier ne fait pas apparaître de PV de dépouillement 
des offres parce qu’il s’agit d’une commande directe 

concernant un seul fournisseur 

1 

7 Vérification des 
PV 
d’ouverture et 
d’évaluation 
 
 
 

Il n’y a ni PV d’ouverture, ni PV d’évaluation 1 

 
8 

Documents 
contractuels 
 

La DRP n’a pas fait l’objet d’un contrat  1 
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9 

Exécution du 
contrat 

La réception des fournitures a été effectuée suivant PV de 
réception N°000002 du 6 Juin 2008 
 

1 

10 Existence de 
crédit 
 

Les crédits existent conformément au BE N°348151 1 

11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 

Les prix sont ceux du marché 1 
 
 

 
13 

Recours et 
litiges 

Aucun   
 

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite du fait, d’une part 
de la mise en consommation des fournitures et  de 
l’absence d’une comptabilité des matières d’autre part. 
 

3 
 
 
 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution 
du marché 
 

Aucune violation 
 

 
 
 
 
 

1 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été 
respectées dans l’ensemble. 
 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles 
Cabinet/Projet Appui Planification Stratégique 
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Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Fournitures de bureau 

Montant de la DRP :        1 999 996 Frs 
Références du titulaire : Distribution Plus – BCVS, 15 avenue Bourguiba  
           Tel : 550 48 98 – RC : A 5019 NINEA : 0060749 2F1 
 

N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de passation 
de marchés 

- L’Autorité Contractante n’a pas établi de Plan de 
Passation  
 
 

2 

 
2 

Publicité 
Les lettres d’invitation ne sont pas versées dans le 

dossier soumis aux auditeurs 
 
 

3 

 
 
3 

Délai accordé pour 
le dépôt des 
offres 

3 

 
 
4 

La liste restreinte 
est-elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

 
5 candidats ont été retenus : 
1- Distribution Plus-BCVS 
2- Darou Salam Entreprise 
3- Planet Internet 
4- SFM SA 
5- GAMO SARL 
 

1 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective d’offres 

 
5 offres sont reçues : 
 
1- Distribution Plus-BCVS : 1 999 996 Frs TTC 
2- Darou Salam Entreprise : 2 269 022 Frs TTC 
3- Planet Internet : 2 165 300 Frs TTC 
4- SFM SA : 2 105 120 Frs TTC 
5- GAMO SARL : 2 622 668 Frs TTC 
 
Oui les offres ont été archivées 
 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture des 
offres 

Les offres ont été ouvertes par la commission interne 
des Marchés 
 
 
 

1 

7 Vérification des 
PV 
d’ouverture et 
d’évaluation 

Le PV d’ouverture des offres est établi le 28 Avril 2008. 
Distribution Plus-BCVS est le mieux disant pour un 
montant de  1 999 996 Frs. 
 
 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 
 

La DRP ne fait pas l’objet de contrat 1 
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9 

Exécution du 
contrat 

Les fournitures ont été réceptionnées suivant PV de 
réception N°000007 du 17 Septembre 2008  

1 
 
 

10 Existence du 
crédit 
 

La dépense est couverte par le BE N°370553 1 

11 Paiements En cours 2 
 
 

12 Compétitivité des 
prix 

Les prix sont ceux du marché  
1 
 

 
13 

Recours et litiges Aucun   
 

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite du fait, d’une 
part de la mise en consommation des fournitures et de 
l’absence d’une comptabilité des matières d’autre part. 
 

3 
 
 
 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution du 
marché 

Les lettres d’invitation, n’ont pas été versées dans le 
dossier soumis aux auditeurs. 
Le COF est désigné membre de la commission interne 
 
 

 
 
 
 
 

2 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été 
respectées dans l’ensemble 

2 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles  
CABINET 
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Références de la DRP : DRP Fournitures  du 11 Mars 2008.  
Objet de la DRP :          Achat de Fournitures de bureau 
Montant de la DRP :     5 669 263 Frs. 
Références du titulaire : G.I.E ALLOUCH  KM 1, Avenue Cheikh Anta Diop 
                                        Tél : 33 822 03 51 NINEA 0084955/2B6 RC : 95 B.1125 
 

N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

Il n’y a pas de plan de passation. 
 

2 

2 Publicité - La DRP a fait l’objet de publicité spécifique par lettres 
d’invitation. 

1 

 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des Offres 

- La lettre d’invitation non référencée est datée du 11 Mars 
2008  
 
- La date limite de dépôt des offres est fixée le 17 Mars 2008 

1 

 
 
4 

 
La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

 
5 Candidats ont été présélectionnés : 
 
1 – G.I.E ALOUCH : KM 1, Avenue Cheikh Anta Diop 
2 – TYPORAPIDE : 31, Bld EL-HADJ DILY MBAYE  
3 – SIPREX SARL : 56, RUE VINCENS 
4 – BME : KM, Avenue Cheikh Anta Diop 
5 – EST-TIC : 88 Touba DALIFORT prés SERAS 
  

1 

 
 
5 

 
Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 
5 offres sont reçues. 
 
1 – G.I.E ALOUCH : 781 790 Frs HT (Prix Unitaire) 
2 – TYPO RAPIDE : 869 953 Frs HT (Prix Unitaire) 
3 – SIPREX SARL : 826 725 Frs HT (Prix Unitaire) 
4 – BME : 852 384 Frs HT (Prix Unitaire) 
5 – EST-TIC : 856 955 Frs HT (Prix Unitaire) 
 
Oui les offres sont archivées. 
 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture des 
Offres 
 
 
 
 
 
 

Les offres ont été ouvertes par les membres de la 
commission interne des Marchés. 
 
 
 
 
 
 

1 

7 Vérification des 
PV d’ouverture 
et d’évaluation 

Le PV d’ouverture de plis N°00030 est établi le 22 Avril 
2008. 
G.I.E ALOUCH est le moins disant pour un montant de 5 669 

1 
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263  Frs TTC. 
 

 
8 

Documents 
contractuels 

- La DRP a fait l’objet d’un contrat  non référencé, daté du 
22 Septembre 2008 
- Le délai d’exécution n’est pas indiqué dans le contrat. 
 

2 

 
9 

Exécution du 
contrat 

La DRP fait apparaître : 

• Un Procès Verbal de réception N°000010 daté du 04 
Août 2008 

• Un Bordereau de Livraison daté du 14 Août 2008 
 

1 

10 Existence du 
crédit   

La dépense est couverte par le Bon d’engagement N°348009 
daté du 04 Juin 2008, du Titre de certification N°11 daté du 
26 Septembre 2008 et d’un Titre de créance N°8/8/08 daté 
du 14 Août 2008 

1 

11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 
 

Les prix sont ceux du marché 1 

13 Recours et 
litiges 
 

Aucun   

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite du fait, d’une part 
de la mise en consommation des fournitures et de l’absence 
d’une comptabilité des matières d’autre part. 
 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation et 
l’exécution du 
marché 

 
Le COF est désigné membre de la Commission interne 
des Marchés 
 

2 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été 
respectées dans l’ensemble. 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles  
CABINET 
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Références de la DRP : DRP Fournitures  du 11 Mars 2008.  
Objet de la DRP :          Achat de Consommables Informatiques 
Montant de la DRP :      5 357 200 Frs. 
Références du titulaire : G.E.P.S  Sicap Liberté V Villa N°5332/N 
                                        Tél : 33 824 29 23  NINEA 0103 341 2C1 
                                        

N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

- L’Autorité Contractante n’a pas établi de Plan de Passation. 
 

2 

2  
Publicité 

- La DRP a fait l’objet de publicité spécifique par lettres 
d’invitation. 

1 

 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des Offres 

- La lettre d’invitation non référencée est datée du 11 Mars 
2008  
 
- La date limite de dépôt des offres est fixée le 17 Mars 2008 

1 

 
 
4 

 
La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

 
5 Candidats ont été présélectionnés : 
 
1 – G.E.P.S : Sicap Liberté V Villa N°5332/N 
2 – ETS MAGOU LELE :  
3 – E.C.P.S :  
4 – NDEYA MULTISERVICES : Rue 7x12 Médina  
5 – JONCTION SUARL : 57, AV. Avenue Sarraut  
  

1 

 
 
5 

 
Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 
5 offres sont reçues. 
1 – G.E.P.S : 838 800 Frs HT (Prix Unitaire) 
2 – ETS MAGOU LELE : 889 000 Frs HT (Prix Unitaire) 
3 – E.C.P.S : 853 500 Frs HT (Prix Unitaire) 
4 – NDEYA MULTISERVICES : 906 000 Frs HT (Prix Unitaire) 
5 – JONCTION SUARL : 935 000 Frs HT (Prix Unitaire) 
 
Oui les offres sont archivées. 
 
 
 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture des 
Offres 

Les offres ont été ouvertes par les membres de la 
commission interne des Marchés. 
 

1 

7 Vérification des 
PV d’ouverture 
et d’évaluation 

Le PV d’ouverture de plis N°00028 est établi le 22 Avril 
2008. 
G.E.P.S est le moins disant pour un montant de  
5 357 200  Frs TTC. 
 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 

- La DRP a fait l’objet d’un contrat non référencé, non daté  
- Le délai d’exécution n’est pas indiqué dans le contrat. 
 

 

2 
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9 

Exécution du 
contrat 

La réception des fournitures  a été effectuée suivant PV de 
réception N°000004 daté du 11 Juin 2008 
 

1 

10 Existence de 
crédit  

Les crédits existent conformément  au Bon d’engagement 
N°348004 daté du 28 Avril 2008 et du Titre de certification 
N°04 daté du 11 Juin 2008 
 

1 

11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 

Les prix sont ceux du marché 1 

13 Recours et 
litiges 

Aucun   

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite pour les raisons 
suivantes :  
Mise en consommation des fournitures et non tenue d’une 
comptabilité des matières. 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation et 
l’exécution du 
marché 

 
Le COF est désigné membre de la Commission interne 
des Marchés. 
 

2 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été 
respectées. 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles  
CABINET 
Références de la DRP : DRP Services   
Objet de la DRP :   Nettoiement des locaux abritant l’IRTSS et le SST 
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Montant de la DRP :    5 762 176 Frs. 
Références du titulaire : SONENE ENTREPRISE  Ndiolmane Bargny 
                                        Tél : 33 836 94 02  NINEA 28609492 E1 
                                        RC 2008-A-1844 
                                        

N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

- Il n’y a pas de Plan de Passation. 
 

2 

2  
Publicité 

- La DRP a fait l’objet de publicité spécifique par lettres 
d’invitation. 

1 

 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des Offres 

Les lettres d’invitation n’ont pas été versées dans le dossier 
soumis aux auditeurs 

3 

 
 
4 

 
La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

 
5 Candidats ont été présélectionnés : 
 
1 – SONENE ENTREPRISE : NDIOLMANE BARGNY 
2 – LUGMAAN ENTREPRISE : 99 MBOTH 
3 – C.A.B.I.E : OUAGOU NIAYE 1 VILLA N°2694 
4 – G.E.P.S : SICAP LIBERTE V VILLA N°5332/N 
5 – G.I.E JIKKE : HLM 4 N°1140 
  

1 

 
 
5 

 
Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 
5 offres sont reçues. 
1 – SONENE ENTREPRISE : 8 643 264 frs TTC 
2 – LUGMAAN ENTREPRISE : 8 800 000frs TTC 
3 – C.A.B.I.E : 8 960 000 frs TTC 
4 – G.E.P.S : 9 000 000 frs TTC 
5 – G.I.E JIKKE : 10 000 000 frs TTC 
 
Oui les offres sont archivées. 
 
 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture des 
Offres 

Les offres ont été ouvertes par les membres de la 
commission interne des Marchés. 
 

1 

7 Vérification des 
PV d’ouverture 
et d’évaluation 

Le PV d’ouverture de plis N°00028 est établi le 22 Avril 
2008. 
G.E.P.S est le moins disant pour un montant de  
8 643 264  Frs TTC. 
 
 
 
 
 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 

- La DRP a fait l’objet d’un contrat non référencé daté du 16 
Octobre 2008 
- Le contrat est conclu pour une durée de 12 mois, du 31 
Janvier au 31 Décembre 2008  
 

1 
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9 

Exécution du 
contrat 

La dépense a fait l’objet d’un Certificat Administratif 
N°000003 du 27 Octobre 2008 
 
 

1 

10 Existence de 
crédits 

La dépense est couverte par le Bon d’engagement N°34810 
daté du 08 Septembre 2008 attesté par un Titre de créance 
N°001 du 18 Octobre 2008 et un Titre de certification daté 
du 27 Octobre 2008 

 

1 

11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 

Les prix sont ceux du marché 1 

13 Recours et 
litiges 

Aucun   

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 
 

La vérification physique n’a pas été faite à cause d’une part 
de la mise en consommation des fournitures, et de la non 
tenue d’une comptabilité des matières d’autre part. 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation et 
l’exécution du 
marché 

 

• Les lettres d’invitation envoyées aux 
fournisseurs ne sont pas dans le dossier 

• le contrat est conclu pour une durée de 12 
mois, du 1er  Janvier au 31 Décembre 2008 
mais l’engagement est conclu pour une durée 
de 8 mois, du  1er Janvier au 31 Août 2008. 

• Le COF a été désigné membre de la commission 
interne. 

 

3 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics n’ont pas été 
respectées. 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles  
CABINET 
 
Références de la DRP : DRP Entretien et Réparation.  
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Objet de la DRP :          Entretien et Réparation  de Véhicules 
Montant de la DRP  :      2 831 056 Frs. 
Références du titulaire : TECHNO-AFRIQUE  KM 10, ROUTE DE RUFISQUE 
                                        Tél : 77 404 43 99  NINEA 02598472T1 RC 2006A3470 
                                        

N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

-  Il n’y a pas de Plan de Passation. 
 

2 

2  
Publicité 

 
Le dossier soumis aux auditeurs ne laisse apparaître ni 
lettres d’invitation, ni délai 

3 

 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des Offres 

3 

 
 
4 

 
La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 
 

 
Un seul fournisseur apparaît dans le dossier : TECHNO-
AFRIQUE 

1 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 
 

 
Une seule offre est reçue :  
TECHNO-AFRIQUE : 2 831 056 Frs 
 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture des 
Offres 
 

Il s’agit d’une commande directe concernant un seul 
fournisseur 
 

2 

7 Vérification des 
PV d’ouverture 
et d’évaluation 
 

Il n’y a ni PV d’ouverture, ni PV d’évaluation 1 

 
8 

Documents 
contractuels 

La DRP n’a pas fait l’objet d’un contrat 1 

 
9 

Exécution du 
contrat 

Les fournitures ont été réceptionnées suivant PV de 
réception technique définitive  N°000001 du 25 Juin 2008 
 

1 

10 Existence du 
crédit 

Les crédits existent conformément au Bon d’engagement 
N°34812 daté du 14 Avril 2008, du Titre de certification et 
du Titre de créance N°00052/08 du 25 Juin 2008 
 
 

1 

11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 
 

Les prix sont ceux du marché 1 
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13 Recours et 
litiges 
 

Aucun   

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite pour les raisons 
suivantes : mise en consommation des fournitures et non 
tenue d’une comptabilité des matières. 
 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation et 
l’exécution du 
marché 
 

Aucune violation 
 

1 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été 
respectées. 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles  
CABINET 
 

Références de la DRP : DRP de fournitures  



 Rapport final sur la Revue Indépendante de la Conformité de la Passation des Marchés  
du Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations Professionnelles     

Gestion  2008 

 

Cabinet Mamina CAMARA 

 Page 44 

 

Objet de la DRP :          Matériel de bureau 
Montant de la DRP  :      2 799 998 Frs. 
Références du titulaire : E.C.P.S  RUE 55 X 60 Gueule Tapée – Imm. Yakhya Diop 
                                        Tél : 33 823 37 55  NINEA : 20599802B1 
                                        

N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

- L’Autorité Contractante n’a pas établi de Plan de Passation 
 

2 

2  
Publicité 

- Les lettres d’invitation n’ont pas été versées dans le 
dossier soumis aux auditeurs 

3 

 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des Offres 

- Le dossier ne fait pas apparaître de délai pour le dépôt des 
offres 

3 

 
 
4 

 
La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

 
5 Candidats ont été présélectionnés : 
 
1 – E.C.P.S : RUE 55 X 60 Gueule Tapée – Imm. Yakhya Diop 
2 – TECHNOPOINTE : RUE 27 X 20 MEDINA 
3 – OFE MULTISERVICES : RUE 59 X 60 GT 
4 – SEN/BATIMENT : GOLF NORD N°125A 
5 – G.I.E JIKKE : HLM 4 N°1140 
  

1 

 
 
5 

 
Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 
5 offres sont reçues. 
 
1 – E.C.P.S : 2 372 880 Frs. HT 
2 – TECHNOPOINTE : 2 400 000 Frs. HT 
3 – OFE MULTISERVICES : 2 450 000 Frs. HT 
4 – SEN/BATIMENT : 2 500 000 Frs. HT 
5 – G.I.E JIKKE: 2 600 000 Frs.  HT 
 
Oui les offres sont archivées. 
 
 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture des 
Offres 

Les offres ont été ouvertes par les membres de la 
commission interne des Marchés. 
 
 

1 

7 Vérification des 
PV d’ouverture 
et d’évaluation 

Le PV d’ouverture de plis N°00074 est établi le 27 Juin 
2008. 
E.C.P.S est le moins disant pour un montant de  
2 372 880  Frs HT. 
 
 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 

Le contrat ou le bon de commande n’est pas joint au dossier 
soumis aux auditeurs 
 

3 
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9 

Exécution du 
contrat 

La réception des fournitures a été effectuée suivant PV de 
réception N°000006 daté du 17 Septembre 2008 
 

1 

10 Existence de 
crédits 

Les crédits existent conformément au Bon d’engagement 
N°348012 daté du 21 Juillet 2008, du Titre de certification 
N°08 daté du 24 Septembre 2008 et du Titre  de créance 
N°00251 daté du 17 Septembre 2008 
 

1 

11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 
 

Les prix sont ceux du marché 1 

13 Recours et 
litiges 
 

Aucun   

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite à cause d’une part 
de la mise en consommation des fournitures et de la non 
tenue d’une comptabilité des matières d’autre part. 
 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation et 
l’exécution du 
marché 
 

 

• Les lettres d’invitation envoyées aux 
fournisseurs ne sont pas dans le dossier 

• Le contrat ou le bon de commande n’est pas 
dans le dossier 

• Le COF a été désigné membre de la Commission 
interne des Marchés. 

 

3 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été dans 
l’ensemble respectées. 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles  
CABINET 
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Références de la DRP : DRP Fournitures du 11 Mars 2008.  
Objet de la DRP :          Produits d’Entretien 
Montant de la DRP :      2 571 515 Frs. 
Références du titulaire : G.I.E ALOUCH  KM 1, AVENUE CHEIKH ANTA DIOP 
                                        Tél : 33 822 03 51  NINEA : 0084955/2B6 
                                        

N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

Il n’y a pas de Plan de Passation 
 

2 

2 Publicité - La DRP a fait l’objet de publicité spécifique par lettres 
d’invitation. 

1 

 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des Offres 

- La lettre d’invitation non référencée est datée du 11 Mars 
2008 
 
- La date limite de dépôt des offres est fixée le 17 Mars 2008 

1 

 
 
4 

 
La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

 
5 Candidats ont été présélectionnés : 
 
1 – G.I.E ALOUCH : KM 1, AVENUE CHEIKH ANTA DIOP 
2 – BODIS : Almadies Zone 16 
3 – CDA : RUE OUSMANE SENE 
4 – TM : FASS DELORME 
5 – ENERGY : 17, RUE ABDOU KARIM BOURGI 
  

1 

 
 
5 

 
Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 
5 offres sont reçues. 
1 – G.I.E ALOUCH :  90 850 Frs. HT (Prix Unitaire) 
2 – BODIS : 108 140 Frs. HT (Prix Unitaire) 
3 – CDA : 95 675 Frs. HT (Prix Unitaire) 
4 – TM : 97 785 Frs. HT (Prix Unitaire) 
5 – ENERGY : 95 800 Frs. HT (Prix Unitaire) 
 
Oui les offres sont archivées. 
 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture des 
Offres 

Les offres ont été ouvertes par les membres de la 
commission interne des Marchés. 
 

1 

7 Vérification des 
PV d’ouverture 
et d’évaluation 

Le PV d’ouverture de plis N°00031 est établi le 22 Avril 
2008. 
G.I.E ALOUCH est le moins disant pour un montant de  
2 571 515  Frs HT. 
 
 
 
 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 

Le contrat ou le bon de commande n’est pas joint au dossier 
soumis aux auditeurs 
 

3 
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9 

Exécution du 
contrat 

Les produits ont été réceptionnés suivant un PV de réception 
N°000011 daté du 4 Août 2008 et un Bordereau de livraison 
daté du 14 Août 2008 
 

1 

10 Existence du 
crédit  

La dépense est couverte par un Bon d’engagement N°348010 
daté du 21 Juillet 2008, un Titre de certification N°12 daté 
du 26 Septembre 2008, un Titre  de créance N°8/8/09 daté 
du 14 Août 2008 et une Facture définitive N°08.08.09 datée 
du 14 Août 2008 
 

1 

11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 
 

Les prix sont ceux du marché 1 

13 Recours et 
litiges 
 

Aucun   

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite à cause d’une part 
de la mise en consommation des fournitures et de la non 
tenue d’une comptabilité des matières d’autre part. 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation et 
l’exécution du 
marché 

 
 

Le COF a été désigné membre de la Commission 
interne des Marchés 

 

2 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été dans 
l’ensemble respectées. 

2 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles  
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D.T.S.S 
 

Références de la DRP : DRP de fournitures   
Objet de la DRP :          Achat de Fournitures de bureau 
Montant  de la DRP :     1 187 670 Frs. 
Références du titulaire : ETS ALTA DISTRIBUTION  19, Rue De France STL 
                                        Tél: 2304827   NINEA 26768832 K 1 RC: SN STL 2007 A 0281 
 

N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

- l’Autorité Contractante n’a pas établi de Plan de Passation. 
 

2 

2 Publicité 
 

- Aucune lettre d’invitation n’a été versée dans le dossier 3 

 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des Offres 
 

le dossier ne fait pas apparaître de délai 3 

 
 
4 

 
La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

 
1 seul candidat est présent : 
 
1 – ETS ALTA DISTRIBUTION : 19, Rue De France STL 
 

1 

 
 
5 

 
Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 
Seule 1 offre a été versée : 
 
1-ETS ALTA DISTRIBUTION : 1 187 670 Frs.  

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture des 
Offres 

L'offre n’a pas été ouverte par les membres de la 
commission interne parce qu’il s’agit d’une commande 
directe. 
 
 

1 

7 Vérification des 
PV d’ouverture 
et d’évaluation 

Le dossier ne fait pas apparaître de PV d’ouverture des 
offres 
 
 
 
 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 
 

- La DRP n’a pas fait l’objet d’un contrat  1 
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9 

Exécution du 
contrat 

Les fournitures ont été réceptionnées suivant PV de 
réception N°01 et Bordereau de livraison N°F002 datés du 21 
Mai 2008 

1 

10 Existence du 
crédit  

La dépense est couverte par un Bon d’engagement N°359751 
daté du 17 Mars 2008, un Titre de certification N°01 daté du 
21 Mai 2008, un Titre de créance N°02 daté du 21 Mai 2008 
et une facture définitive N°002 datée du 21 Mai 2008 
 

1 

11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 
 

Les prix sont ceux du marché 1 

13 Recours et 
litiges 
 

Aucun   

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite pour les raison 
suivantes : mise en consommation des fournitures et non 
tenue d’une comptabilité des matières. 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation et 
l’exécution du 
marché 
 

 
Aucune violation 

1 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été dans 
l’ensemble respectées. 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles  
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D.T.S.S 
 

Références de la DRP  : DRP de Services   
Objet  de la DRP  :          Fêtes et Cérémonies 
Montant de la DRP :     637 908 Frs. 
Références du titulaire : POLY SERVICES  Rue Félix Eboué 
                                        Tél/Fax: 33 842 73 18   NINEA 2324945.2B2 
                                        RC: SN DKR 2003 B 14040 
 

N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

- l’Autorité Contractante n’a pas établi de Plan de Passation 
 

2 

 
2 

 
Publicité 

- Les lettres d’invitation n’ont pas été versées dans le 
dossier soumis aux auditeurs 
 

3 

 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des Offres 

Le dossier ne fait pas apparaître de délai pour le dépôt des 
offres  

3 

 
 
4 

 
La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

 
5 Candidats ont été présélectionnés : 
 
1 – ECOPRES : 
2 – POLY SERVICES : Rue Felix Eboué 
3 – SOTRED : 
4 – MEHAMADOU DIOP : 
5 – CIRAC : 
La facture des autres soumissionnaires n’est pas dans le 
dossier. 

1 

 
 
5 

 
Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 
5 offres sont reçues. 
 
1 – ECOPRES: 713 900 Frs. 
2 – POLY SERVICES: 637 908 Frs. 
3 – SOTRED: 801 220 Frs. 
4 – MEHAMADOU DIOP: 752 604 Frs. 
5 – CIRAC: 777 620 Frs. 
 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture des 
Offres 

Les offres ont été ouvertes par les membres de la 
commission interne des Marchés. 
 
 

1 

7 Vérification des 
PV d’ouverture 
et d’évaluation 

Le PV d’ouverture de plis est établi le 03 Octobre 2008. 
POLY SERVICES est le moins disant pour un montant de 637 
908  Frs TTC. 
 
 
 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 

- La DRP n’a pas fait l’objet d’un contrat. 1 
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9 

Exécution du 
contrat 

Les fournitures n’ont pas été réceptionnées suivant 
Certificat Administratif N°00355 daté du 24 Novembre 2008 
. 

2 

10 Existence du 
crédit 

Les crédits existent conformément au Bon d’engagement 
N°359759 daté du 07 Octobre 2008, du Titre de 
certification, du Titre de créance N°00824 daté du 21 
Novembre 2008 et d’une facture définitive N°00824 datée 
du 21 Novembre 2008 

 

1 

11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 
 

Les prix sont ceux du marché 1 

13 Recours et 
litiges 
 

Aucun   

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite du fait d’une part 
de la mise en consommation des fournitures et d’autre part 
de l’absence d’une comptabilité des matières. 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation et 
l’exécution du 
marché 

 
� Les lettres d’invitation ne sont pas jointes au 

dossier. 
� La facture des autres soumissionnaires n’est 

pas dans le dossier soumis aux auditeurs. 
� Le COF ne doit pas être membre de la 

commission d’ouverture des offres 
 

 

3 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été 
respectées dans l’ensemble. 

2 
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Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles  
D.T.S.S 
 

Références de la DRP  : DRP de fournitures   
Objet de la DRP :          Achat de Carburant 
Montant de la DRP :     400 000 Frs. 
Références du titulaire : TOTAL SENEGAL KM 3, Bld du Centenaire 
                                        Tél: 33 839 54 54   Fax: 33 832 59 74 
                                        NINEA: 204 1565 2 G 3    RC.DAKAR: 7977/B 
 

N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

- L’Autorité Contractante n’a pas établi de Plan de Passation 
 

2 

2  
Publicité 

- La DRP n’a pas fait l’objet de publicité spécifique par 
lettres d’invitation. 
 

1 

 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des Offres 

Aucun délai n’est accordé 1 

 
 
4 

 
La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

 
1 Candidat a été présélectionné : 
 
1 – TOTAL SENEGAL : KM 3, Bld du Centenaire 

1 

 
 
5 

 
Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 
1 offre est reçue. 
 
1 – TOTAL SENEGAL : 400 000 Frs. 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture des 
Offres 

L'offre n’a pas été ouverte par les membres de la 
commission interne parce qu’il s’agit d’une commande 
directe. 
 

1 

7 Vérification des 
PV d’ouverture 
et d’évaluation 

Le dossier ne fait pas apparaître un PV d’ouverture des 
offres 
 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 

- La DRP n’a pas fait l’objet d’un contrat parce qu’il s’agit 
d’une commande directe dont le paiement est fait sur 
facture. 

1 

 
9 

Exécution du 
contrat 

Il a été procédé à la réception des fournitures suivant PV de 
réception N°02 daté du 15 Octobre 2008 et Bordereau de 
Livraison daté du 20 Août 2008 
 

1 
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10 Existence du 
crédit 

Les crédits existent conformément au Bon d’engagement 
N°359752 daté du 03 Avril 2008, du Titre de certification 
N°02 daté du 15 Octobre 2008, du Titre de créance 
N°1750509 daté du 20 Août 2008 et de la facture définitive 
N°FABV1750509 datée du 20 Août 2008 
 

1 

11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 

Les prix sont ceux du marché 1 

13 Recours et 
litiges 

Aucun   

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite à cause d’une part 
de la mise en consommation des fournitures et d’autre part 
de l’absence d’une comptabilité des matières d’autre part 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation et 
l’exécution du 
marché 

 
Aucune violation 

1 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été  
respectées. 

1 

 

Les documents fournis par la D.T.S.S laissent apparaître que la procédure des DRP n’a 

pas été privilégiée. Il s’est agi de commandes directes dont les paiements sont faits sur 

facture. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles 
Direction de l’Emploi (DE) 
 
Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Fournitures de bureau 

Montant de la DRP :        3 999 020 Frs 
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Références du titulaire : Baol Services, 27 Rue Grasland Dakar – Tel : 76 588 79 47
    N° Compte : BRS 01001007362040160/28  
    NINEA : 29831392 B1 – RC : SN DKR 2008.A.4905 
 

N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

- Il n’y a pas de Plan de Passation  
 
 

2 

 
2 

Publicité 
Les lettres d’invitation n’ont pas été versées dans le dossier 

3 

 
 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des 
Offres 

Le dossier ne fait pas apparaître de délai 

3 

 
 
4 

La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

5 candidats ont été représentés : 
 
1 – Baol Services 
2 – Modou Gaye 3 
3 – TECHNOPOINTE 
4 – Soumbar Express Services 
5 – Thiargane Entreprise 
 

1 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 5 offres sont reçues : 
 
1 – Baol Services : 3 999 020 Frs 
2 – Modou Gaye 3 : 4 132 950 Frs 
3 – TECHNOPOINTE : 4 101 680 Frs 
4 – Soumbar Express Services : 4 205 520 Frs 
5 – Thiargane Entreprise : 4 482 820 Frs 
 
Les offres ont été archivées 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture 
des 
Offres 

Les offres ont été ouvertes par la commission interne des 
Marchés. 

1 

7 Vérification des 
PV 
d’ouverture et 
d’évaluation 

Le PV d’ouverture des offres est établi le 23 Juillet 2008  
Baol Services est le mieux disant pour 3 999 020 Frs 
 
 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 

La DRP a fait l’objet d’un contrat daté du 1er Juillet 2008 
Montant du marché : 3 999 020 Frs 
Le délai d’exécution n’est pas indiqué dans le contrat. 
 

1 

 
9 

Exécution du 
contrat 

Les fournitures ont été réceptionnées suivant procès verbal 
de réception N°01 du 6 Octobre 2008 
 

1 

10 Existence du 
crédit 

La dépense est couverte par le bon d’engagement 
N°359802 
 

1 

11 Paiements En cours 2 
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12 Compétitivité 

des prix 
 

Les prix sont ceux du marché 1 

 
13 

Recours et 
litiges 

Aucun   

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite pour les raisons 
suivantes : mise en consommation des fournitures et non 
tenue d’une comptabilité des matières. 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution 
du marché 

Le dossier ne fait pas apparaître de lettres d’invitation 
Le COF est membre de la commission interne 
Les offres des autres fournisseurs n’ont pas été jointes au 
dossier 

2 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été dans 
l’ensemble respectées. 
 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles 
Direction de l’Emploi (DE) 
 
 
Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Fournitures de bureau 
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Montant de la DRP :        2 997 200 Frs 
Références du titulaire : Thiargane Entreprise SUARL, 91 rue Carnot – Tel : 588 79 
    47 – Compte bancaire : BRS 0125010010024930401 / 32
    RC N°SN-DKR-2003-B-14346 – NINEA : 23087912T2 
 

N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

- L’Autorité Contractante n’a pas établi de Plan de 
Passation  
 
 

2 

 
2 

Publicité Les lettres d’invitation n’ont pas été versées dans le dossier 
soumis aux auditeurs 
 

3 

 
 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des 
Offres 

Le dossier ne fait pas apparaître de délai pour le dépôt des 
offres 

3 

 
 
4 

La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

5 candidats ont été représentés : 
 
1 – Thiargane Entreprise 
2 – TOP 2 
3 – TECHNOPOINTE 
4 – Soumbar Express Services 
5 – BIP Distribution 
 

1 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 5 offres sont reçues : 
 
1 – Thiargane Entreprise : 2 997 200 Frs 
2 – TOP 2 : 3 107 530 Frs 
3 – TECHNOPOINTE : 3 069 180 Frs 
4 – Soumbar Express Services : 3 148 830 Frs 
5 – BIP Distribution : 3 313 794 Frs 
 
Les offres ont été archivées 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture 
des 
Offres 
 
 
 
 

Les offres ont été ouvertes par la commission interne des 
Marchés 
 
 
 
 
 

1 

7 Vérification des 
PV 
d’ouverture et 
d’évaluation 

Le PV d’ouverture des offres est établi le 23 Juillet 2008  
Thiargane Entreprise est le moins disant pour 2 997 200 
Frs 
 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 

Aucun contrat n’a été versé dans le dossier 
 
 

1 

 Exécution du Il a été procédé à la réception des fournitures suivant 1 
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9 contrat procès verbal de réception N°02 du 6 Octobre 2008 
 

10 Existence du 
crédit 

La dépense est couverte par le bon d’engagement 
N°359905 
 

1 

11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 
 

Les prix sont ceux du marché 1 

 
13 

Recours et 
litiges 
 

Aucun   

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite à cause d’une part 
de la mise en consommation des fournitures, et de la non 
tenue d’une comptabilité des matières d’autre part. 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution 
du marché 

Le dossier ne fait pas apparaître de lettres d’invitation 
Le Contrôleur des Opérations Financières a été désigné 
membre de la commission interne 
Les offres des autres fournisseurs n’ont pas été jointes au 
dossier 

2 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été dans 
l’ensemble respectées. 
 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles 
Direction de l’Emploi (DE) 
 
 
Références de la DRP :   DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Fournitures de bureau 

Montant de la DRP :        4 999 424 Frs 
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Références du titulaire : Thiargane Entreprise SUARL, 91 rue Carnot – Tel : 588 79 
    47 – Compte bancaire : BRS 0125010010024930401 / 32
    RC N°SN-DKR-2003-B-14346 – NINEA : 23087912T2 
 

N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

- L’Autorité Contractante n’a pas établi de Plan de 
Passation  
 
 

2 

 
2 

Publicité Les lettres d’invitation ne sont pas versées dans le dossier 
soumis aux auditeurs 
 

3 

 
 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des 
Offres 

Aucun délai pour le dépôt des offres n’apparaît dans le 
dossier 

3 

 
 
4 

La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

5 candidats ont été représentés : 
 
1 – Entreprise Touba Services  
2 – Modou Gaye 3 
3 – TOP 2 
4 – BIP Distribution 
5 – Thiargane Entreprise 
 

1 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 5 offres sont reçues : 
 
1 – Entreprise Touba Services : 5 391 715 Frs 
2 – Modou Gaye 3 : 5 500 051 Frs 
3 – TOP 2 : 5 133 590 Frs 
4 – BIP Distribution : 5 231 235 Frs 
5 – Thiargane Entreprise : 4 999 424 Frs 
 
Les offres ont été archivées 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture 
des 
Offres 

Les offres ont été ouvertes par la commission interne des 
Marchés 
 
 
 
 
 
 

1 

7 Vérification des 
PV 
d’ouverture et 
d’évaluation 

Le PV d’ouverture des offres est établi le 23 Juillet 2008  
Thiargane Entreprise est le moins disant pour 4 999 424 
Frs 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 

La DRP a fait l’objet d’un contrat daté du 1er  Juillet 2008 
Le délai d’exécution n’est pas précisé dans le contrat 
 

1 

 
9 

Exécution du 
contrat 

Les fournitures ont été réceptionnées suivant procès verbal 
de réception N°03 du 6 Octobre 2008 

1 
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10 Existence du 

crédit 
Les crédits existent conformément au bon d’engagement 
N°359803 
 

1 

11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 
 

Les prix sont ceux du marché 1 

 
13 

Recours et 
litiges 
 

Aucun   

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite pour les raisons 
suivantes : mise en consommation des fournitures et  non 
tenue d’une comptabilité des matières d’autre part. 
 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution 
du marché 
 

Le dossier ne fait pas apparaître de lettres d’invitation 
Le Contrôleur des Opérations Financières a été désigné 
membre de la commission interne 
Les offres des autres fournisseurs n’ont pas été jointes au 
dossier 
Le contrat est établi avant l’ouverture des plis 

2 

16 Conclusion 
 
 

Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été dans 
l’ensemble respectées. 
 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles 
Direction de l’Emploi (DE) 
 
 
Références de la DRP :    DRP de Services 
Objet de la DRP :            Impression de divers documents et supports 

Montant de la DRP :        4 999 990 Frs 
Références du titulaire : E.B.T.P, 118 rue Joseph Gomis – RC : 80 A 1475  
   CB N°30 610 401 2 0650 Crédit Lyonnais Sénégal-Siège  
  CC : 001392/E – NINEA : 00462 022 C 1 
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N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

- Il n’y a pas de Plan de Passation 
 
 

2 

 
2 

Publicité Les lettres d’invitation ne sont pas versées dans le dossier 
soumis aux auditeurs 
 

3 

 
 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des 
Offres 

Aucun délai pour le dépôt des offres n’apparaît dans le 
dossier 

3 

 
 
4 

La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

5 candidats ont été représentés : 
 
1 – EBTP 
2 – EPS 
3 – ETS Arona et fils 
4 – Entreprise EPDS 
5 – Entreprise EBCD 
 

1 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 5 offres sont reçues : 
 
1 – EBTP : 4 999 990 Frs 
2 – EPS : 5 517 680 Frs 
3 – ETS Arona et fils : 5 115 300 Frs 
4 – Entreprise EPDS : 5 121 840 Frs 
5 – Entreprise EBCD : 5 500 000 Frs 
 
Les offres ont été archivées 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture 
des 
Offres 

Les offres ont été ouvertes par la commission interne des 
Marchés 

1 

7 Vérification des 
PV 
d’ouverture et 
d’évaluation 
 
 

Le PV d’ouverture des offres est établi le 15 Mai 2008 
EBTP est le moins disant pour 4 999 990 Frs 
 
 
 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 

La DRP a fait l’objet d’un contrat daté du 26 Novembre 
2008 
Le délai d’exécution n’est pas précisé dans le contrat 

1 

 
9 

Exécution du 
contrat 

Les prestations ont été reçues suivant procès verbal de 
réception N°02 daté du 1er Juillet 2008 

1 

10 Existence du 
crédit 

Les crédits existent conformément au bon d’engagement 
N°359852 
 

1 

11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité Les prix sont ceux du marché 1 
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des prix 
 

 
13 

Recours et 
litiges 
 

Aucun   

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite pour les raisons 
suivantes : mise en consommation des fournitures et non 
tenue d’une comptabilité des matières. 
 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution 
du marché 
 

Le dossier ne fait pas apparaître de lettres d’invitation 
Le Contrôleur des Opérations Financières a été désigné 
membre de la commission interne 
Les offres des autres fournisseurs n’ont pas été jointes au 
dossier 
Le contrat a été établi après réceptionné des prestations 

2 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été dans 
l’ensemble respectées. 
 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles 
Direction de l’Emploi (DE) 
 
 
Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Consommables informatiques 

Montant de la DRP :        3 863 757 Frs 
Références du titulaire : Staburo SARL, 100 rue Moussé Diop – BP : 551 Dakar 
    Tel : 33 889 20 20 – Fax : 33 823 15 66    
    RC : 98 B 1449 – CC : 202632/A – NINEA : 1928714 2G2 
             NITI : 2 01 202632/A 
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                                        SGBS : 0500 155 803 877 –  
                                        BICIS Sandaga : 9522 001 360 000/2 –  
                                        Attijari bank :7752 050 126 
 

N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

- Il n’y a pas de Plan de Passation  
 
 

2 

2 Publicité Les lettres d’invitation ne sont pas versées dans le dossier 
soumis aux auditeurs 
 

3 

 
 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des 
Offres 

Il n’apparaît dans le dossier aucun délai pour le dépôt des 
offres 

3 

 
 
4 

La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

5 candidats ont été représentés : 
 
1 – Staburo 
2 – BSE 
3 – Daoud Bureaux 
4 – Buro Plus 
5 – PAPEX 
 

1 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 5 offres sont reçues : 
 
1 – Staburo : 3 863 757 Frs 
2 – BSE : offre non jointe 
3 – Daoud Bureaux : offre non jointe 
4 – Buro Plus : offre non jointe 
5 – PAPEX : offre non jointe 
  

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture 
des 
Offres 
 
 
 
 

 
Les offres ont été ouvertes par la commission interne des 
Marchés 
 
 
 

1 

7 Vérification des 
PV 
d’ouverture et 
d’évaluation 
 

Le PV d’ouverture des offres est établi le 3 Juillet 2008 
Staburo est le moins disant pour les montants 3 863 756 
Frs. 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 

La DRP a fait l’objet d’un contrat daté du 22 Septembre 
2008 
Le délai d’exécution n’est pas précisé dans le contrat 
 

1 

 
9 

Exécution du 
contrat 

Les fournitures ont été réceptionnées suivant procès verbal 
de réception N°02 daté du 22 Octobre 2008 
 

1 
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10 Existence du 
crédit 

La dépense est couverte suivant le  bon d’engagement 
N°359855 
 

1 

11 Paiements En cours 
 

1 

12 Compétitivité 
des prix 
 

Les prix sont ceux du marché 1 

 
13 

Recours et 
litiges 
 

Aucun   

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite pour les raisons 
suivantes : mise en consommation des fournitures et non 
tenue d’une comptabilité des matières. 
 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution 
du marché 
 

Le dossier ne fait pas apparaître de lettres d’invitation 
Le Contrôleur des Opérations Financières a été désigné 
membre de la commission interne 
Les offres des autres fournisseurs n’ont pas été jointes au 
dossier 

2 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été dans 
l’ensemble respectées. 
 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles 
Direction de l’Emploi (DE) 
 
 
Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Fournitures de bureau 

Montant de la DRP :        4 999 424 Frs 
Références du titulaire : INTERAP, 4 rue Joris – Tel : 77 634 68 34   
        BP : 10344 – Dakar Liberté – NITI – 203814620G  
        CC : 814620G – NINEA : 20838062 Carte commerciale : 
       18079 Carte Imp. – Exp : 09755 
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N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

- Il n’y a pas de  plan de passation  
 
 

2 

 
2 

Publicité Les lettres d’invitation ne sont pas versées dans le dossier 
soumis aux auditeurs 
 

3 

 
 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des 
offres 

Aucun délai pour le dépôt des offres n’apparaît dans le 
dossier 

3 

 
 
4 

La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

5 candidats ont été représentés : 
 
1 – INTERAP 
2 – CAPEC 
3 – MPE 
4 – MBODJ Aboubacar 
5 – BIP 
 

1 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 5 offres sont reçues : 
 
1 – INTERAP : 4 999 424 Frs 
2 – CAPEC : 5 689 665 Frs 
3 – MPE : 5 267 567 Frs 
4 – MBODJ Aboubacar : 5 419 292 Frs 
5 – BIP : 5 396 807 Frs 
 
Les offres ont été archivées 
 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture 
des 
Offres 
 
 
 
 

Les offres ont été ouvertes par la commission interne des 
Marchés 
 
 
 
 

1 

7 Vérification des 
PV 
d’ouverture et 
d’évaluation 
 

Le PV d’ouverture des offres est établi le 3 Juillet 2008 
INTERAP est le mieux disant pour 4 999 424 Frs. 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 

La DRP a fait l’objet d’un contrat daté du 30 Octobre 2008 
Le délai d’exécution n’est pas précisé dans le contrat 
 

1 

 
9 

Exécution du 
contrat 
 

Les fournitures n’ont pas  été réceptionnées suivant PV de 
réception. 

3 

10 Existence du 
crédit 

Les crédits existent conformément au bon d’engagement 
N°359971 

1 
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11 Paiements En cours 

 
2 

12 Compétitivité 
des prix 
 

Les prix sont ceux du marché 1 

 
13 

Recours et 
litiges 
 

Aucun   

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite à cause d’une part 
de la mise en consommation des fournitures et de la non 
tenue d’une comptabilité des matières d’autre part. 
 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution 
du marché 

Le dossier ne fait pas apparaître de lettres d’invitation 
Le Contrôleur des Opérations Financières a été désigné 
membre de la commission interne 
Les offres des autres fournisseurs n’ont pas été jointes au 
dossier 
Le PV de réception n’est pas joint au dossier soumis aux 
auditeurs 

2 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont  été  
respectées dans l’ensemble. 
 

2 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles 
Direction de l’Emploi (DE) 
 
 
Références de la DRP :    DRP de prestation 
Objet de la DRP :            Organisation de séminaire 

Montant de la DRP :        7 999 220 Frs 
Références du titulaire : Poly Services SARL, rue Félix Eboué –NINEA : 2324945.2B2
    RC : SN.DKR.2003 B. 14040 – Tel/Fax : 33 842 73 18 
    BP : 4186 Dakar CB : SGBS Zone industrielle   
    N°005000821717/14 - E-mail : polyservices@orange.sn  
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N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

- Il n’y a pas de Plan de Passation  
 
 

2 

 
2 

Publicité Les lettres d’invitation ne sont pas versées dans le dossier 
soumis aux auditeurs 
 

3 

 
 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des 
offres 

Aucun délai pour le dépôt des offres n’apparaît dans le 
dossier 

3 

 
 
4 

La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

5 candidats ont été représentés : 
 
1 – Poly Service 
2 – ECOMED 
3 – SOTRED 
4 – GIE CIRAC 
5 – SERCO 
 

1 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 5 offres sont reçues : 
 
1 – Poly Service: 7 999 220 Frs. 
2 – ECOMED: 9 265 630 Frs. 
3 – SOTRED: 9 268 900 Frs. 
4 – GIE CIRAC: 9 002 220 Frs. 
5 – SERCO: 8 873 600 Frs. 
 
Les offres ont été archivées 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture 
des 
offres 

Les offres ont été ouvertes par la commission interne des 
Marchés 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 

7 Vérification des 
PV 
d’ouverture et 
d’évaluation 

Le PV d’ouverture des offres est établi le 19 Mai 2008 
Poly Services est le moins disant pour 7 999 220 Frs. 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 
 

Aucun contrat n’a été versé dans le dossier 3 

 
9 

Exécution du 
contrat 
 

Les prestations ont été reçues suivant Certificat 
Administratif N°0326 du 14 Août 2008 

2 

10 Existence du 
crédit 

La dépense a fait l’objet d’un bon d’engagement N°359977 
du 14 Août 2008 
 

1 
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11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 
 

Les prix sont ceux du marché 1 

 
13 

Recours et 
litiges 
 

Aucun   

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite à cause d’une part 
de la mise en consommation des fournitures et de la non 
tenue d’une comptabilité des matières d’autre part. 
 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution 
du marché 

Le dossier ne fait apparaître ni lettres d’invitation, ni 
contrat 
Le Contrôleur des Opérations Financières a été désigné 
membre de la commission interne 
Les offres des autres fournisseurs n’ont pas été jointes au 
dossier 

2 

16 Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été dans 
l’ensemble respectées. 
 

2 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles 
Direction de l’Emploi (DE) 
 
 
Références de la DRP :    DRP de prestation 
Objet de la DRP :             Entretien et réparation de véhicules 

Montant de la DRP :        1 450 869 Frs 
Références du titulaire : SAMAT SARL, rue Félix Eboué x Autoroute    
   Tel : 33 822 17 76 BP : 4125 Dakar NINEA : 2474790-2B2 
   CC : 082978/R – RC : SN.DKR.2003-B-4513   
   Cpte bancaire : SGBS Zone industrielle N°005000821725/87 – E-    
                                 Mail : samatsarl@orange.sn 
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N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

- L’Autorité Contractante n’a pas établi de Plan de 
Passation  
 
 

2 

 
2 

Publicité Les lettres d’invitation ne sont pas versées dans le dossier 
soumis aux auditeurs 
 
 
 
 
 

3 

 
 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des 
offres 

Aucun délai pour le dépôt des offres n’apparaît dans le 
dossier 

3 

 
 
4 

La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

1 seul candidat apparaît dans le dossier fourni aux 
auditeurs : SAMAT SARL 
 
 
 
 
 

1 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 1 seule offre est présente dans le dossier. 
 
 
 
 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture 
des 
Offres 
 
 
 
 

Le dossier soumis aux auditeurs ne fait pas ressortir de 
procès verbal d’ouverture des offres. 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

7 Vérification des 
PV 
d’ouverture et 
d’évaluation 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 

Aucun contrat n’a été versé dans le dossier 
 
 

1 

 
9 

Exécution du 
contrat 

Les prestations ont été reçues suivant procès verbal de 
réception technique N°0326 du 27 Mai 2008 
 

1 

10 Existence du 
crédit 

La dépense est couverte par le bon d’engagement 
N°359557 
 

1 
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11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 

Les prix sont ceux du marché 
 
 

1 

 
13 

Recours et 
litiges 

Aucun  
 
 

 

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite pour les raisons 
suivantes : mise en consommation des fournitures et non 
tenue d’une comptabilité des matières. 
 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution 
du marché 

Le dossier ne fait pas apparaître : 
- De PV d’ouverture des offres ; 
- De lettres d’invitation 

Le Contrôleur des Opérations Financières a été désigné 
membre de la commission interne 
Les offres des autres fournisseurs n’ont pas été jointes au 
dossier 
La procédure de DRP n’a pas été privilégiée, il s’agit de 
commandes directes 
 
 

3 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été 
respectées dans l’ensemble. 
 

2 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles 
Direction de l’Emploi (DE) 
 
 
Références de la DRP :    DRP de fourniture 
Objet de la DRP :            Achat de carburant 

Montant de la DRP :        1 600 000 Frs 
Références du titulaire : TOTAL Sénégal SA, lot n°3 Blvd du Centenaire de la 
    Commune de Dakar –Tel : 33 839 54 54 Fax : 33 832 59 74
    NINEA : 204 1565 2G3 – RC : Dakar : 7977 / B  
    CB : CBAO Dakar 201 360 10 865 N 
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N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

- Il n’y a pas de Plan de Passation  
 
 
 

1 

 
2 

Publicité Les lettres d’invitation ne sont pas versées dans le dossier 
soumis aux auditeurs 
 

3 

 
 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des 
offres 

Aucun délai n’apparaît dans le dossier 

3 

 
 
4 

La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

1 seul candidat apparaît dans le dossier fourni aux 
auditeurs : TOTAL Sénégal S.A 
 
 
 
 
 

1 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 1 seule offre a été versée dans le dossier. 
 
 
 
 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture 
des 
offres 

Il n’y a pas de PV d’ouverture des offres 
                   
 
 

1 

7 Vérification des 
PV 
d’ouverture et 
d’évaluation 

Le dossier soumis aux auditeurs ne fait pas ressortir de 
procès verbal d’ouverture des offres. 
 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 
 
 
 

Aucun contrat n’a été versé dans le dossier. 
 
 
 

1 

 
9 

Exécution du 
contrat 

Il a été procédé à la réception suivant procès verbal de 
réception N°01 du 9 Juin 2008 
 

1 

10 Existence du 
crédit 

La dépense est couverte par le bon d’engagement 
N°359551 
 

1 

11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 

Les prix sont ceux du marché 
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13 

Recours et 
litiges 

Aucun  
 
 

1 

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 
 

La vérification physique n’a pas été faite pour les raisons 
suivantes : mise en consommation des fournitures et non 
tenue d’une comptabilité des matières. 
 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution 
du marché 

Le dossier ne fait pas apparaître : 
- De PV d’ouverture des offres ; 
- De lettres d’invitation 

Le Contrôleur des Opérations Financières a été désigné 
membre de la commission interne 
Les offres des autres fournisseurs n’ont pas été jointes au 
dossier 
La procédure de DRP n’a pas été privilégiée, il s’agit de 
commandes directes 
 
 

3 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été dans 
l’ensemble respectées. 
 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles 
Direction de l’Emploi (DE) 
 
 
Références de la DRP :    DRP de prestations 
Objet de la DRP :            Entretien et maintenance équipement administratif 

Montant de la DRP :         1 529 988 Frs 
Références du titulaire : Technopointe, rue 27 x 20 Médina – Tel : 567 13 85 
    NINEA : 02141982C1 – BRS compte N°000033040157 
    E-mail : tallbabaamadou@yahoo.fr 



 Rapport final sur la Revue Indépendante de la Conformité de la Passation des Marchés  
du Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations Professionnelles     

Gestion  2008 

 

Cabinet Mamina CAMARA 

 Page 72 

 

 
N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

- L’Autorité Contractante n’a pas établi de Plan de 
Passation  
 
 
 

2 

 
2 

Publicité Les lettres d’invitation ne sont pas versées dans le dossier 
soumis aux auditeurs 
 

3 

 
 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des 
offres 

Aucun délai pour le dépôt des offres n’a été précisé dans le 
dossier 

3 

 
 
4 

La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

1 seul candidat apparaît dans le dossier fourni aux 
auditeurs : Technopointe 
 
 
 
 
 

1 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

Seule 1 offre a été versée dans le dossier  
 
 
 
 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture 
des 
offres 

 
 
Le dossier soumis aux auditeurs ne fait pas ressortir de 
procès verbal d’ouverture des offres. 
 
 
 

1 

7 Vérification des 
PV 
d’ouverture et 
d’évaluation 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 

Aucun contrat n’a été versé dans le dossier. 
 
 
 
 

1 

 
9 

Exécution du 
contrat 

Les prestations ont été reçues suivant procès verbal de 
réception technique N°0326 du 9 Juin 2008 
 
 

1 

10 Existence du 
crédit 

La dépense est couverte par le bon d’engagement 
N°359502 
 

1 

11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 

Les prix sont ceux du marché 
 

1 
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13 

Recours et 
litiges 

Aucun  
 
 

 

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite à cause d’une part 
de la mise en consommation des fournitures et de la non 
tenue d’une comptabilité des matières d’autre part. 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution 
du marché 

Le dossier ne fait pas apparaître : 
- De PV d’ouverture des offres ; 
- De lettres d’invitation 

Le Contrôleur des Opérations Financières a été désigné 
membre de la commission interne 
Les offres des autres fournisseurs n’ont pas été jointes au 
dossier 
La procédure des DRP n’a pas été privilégiée ; il s’est agi de 
commandes directes. 
 
 

2 

16 Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été 
respectées dans l’ensemble. 
 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles 
Centre National de Formation et d’Action (CNFA) 
 
Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Fournitures de bureau 

Montant de la DRP :        1 282 660 Frs 
Références du titulaire : G.E.P.S, Sicap Liberté V Villa N°5332/N Tel : 824 29 23 
          NINEA : 0103 341 2C1 – CCP N°11506 / Y Dakar 
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N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

- L’Autorité Contractante n’a pas établi de Plan de 
Passation 
 
 

2 

 
2 

Publicité La DRP a fait l’objet d’une publicité par lettre d’invitation 
N°001 MFPETOP/CNFA/Dir. du 31 Mars 2008 
 

1 

 
 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des 
offres 

le délai accordé pour le dépôt des offres est fixé pour le 31 
Mars 2008 
 
 
 

1 

 
 
4 

La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

5 candidats ont été représentés : 
 
1 – GEPS, Sicap Liberté V, NINEA : 0103 341 2C1 
2 –Ndeya Multi Services, rue 7 x 12 Médina, NINEA : 
0377821 2B1 
3 – Entreprise Magou Lele, rue 7 x 12 Médina, NINEA : 
2410950 2B1 
4 – ECPS, rue 55 x 60 Gueule Tapée, NINEA : 2059980 2B1 
5 –GIE Jikke, HLM 4 N°1140, NINEA : 2248640 2C6 
 

1 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 5 offres sont reçues : 
 
1 – GEPS : 1 282 660 Frs 
2 – Ndeya Multi Services : 1 345 436 Frs 
3 – Entreprise Magou Lele : 1 321 883 Frs 
4 – ECPS : 1 484 676 Frs 
5 – GIE Jikke : 1 385 792 Frs 
 
Oui les offres ont été archivées 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture 
des 
Offres 
 

Les offres ont été ouvertes par la commission interne des 
Marchés 

1 

7 Vérification des 
PV 
d’ouverture et 
d’évaluation 

Les PV d’ouverture des offres sont établis le 29 Avril 2008. 
G.E.P.S est le moins disant pour 1 282 660 Frs 
 
 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 

Aucun contrat ne figure dans le dossier versé aux auditeurs 
 

1 
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9 

Exécution du 
contrat 

Les fournitures ont été réceptionnées suivant procès verbal 
de réception N°000001 du 27 Juin 2008 
 

1 

10 Existence du 
crédit 

Les crédits existent conformément au bon d’engagement 
N°163529 
 

1 

11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 

Les prix sont ceux du marché 
 
 

1 

 
13 

Recours et 
litiges 

Aucun  
 
 

 

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite pour les raisons 
suivantes : mise en consommation des fournitures et non 
tenue d’une comptabilité des matières d’autre part. 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution 
du marché 

Aucune violation 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été 
respectées dans l’ensemble. 
 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles 
Centre National de Formation et d’Action (CNFA) 
 
Références de la DRP :    DRP de prestation 
Objet de la DRP :            Entretien et maintenance bâtiment 

Montant de la DRP :        778 000 Frs 
Références du titulaire : Press High Tech, rue Henry Dunand – NINEA : 24608302R2
    Tel : 33 823 62 83 / Fax : 33 823 63 26   
    Cpte Bancaire BIS N°20637040106 - RC N°SN DKR 2004B 
    17249 
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N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

- Il n’y a pas de Plan de Passation  
 
 

2 

 
2 

Publicité La DRP a fait l’objet d’une publicité par lettre d’invitation 
N°002 MFPETOP/CNFA/Dir. du 30 Avril 2008 

1 

 
 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des 
offres 

le délai accordé pour le dépôt des offres est fixé au 30 Avril 
2008 
 
 

1 

 
 
4 

La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

5 candidats ont été représentés : 
 
1 – Press High Tech 
2 – Thierno FALL 
3 – EGTF 
4 – GIE l’Union Golf Sud 
5 – ETS Mamadou GAYE  

1 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

  
5 offres sont reçues : 
 
1 – Press High Tech : 659 322 Frs HTVA 
2 – Thierno FALL : 685 650 Frs HTVA 
3 – EGTF : 679 250 Frs HTVA 
4 – GIE l’Union Golf Sud : 698 100 Frs HTVA 
5 – ETS Mamadou GAYE : 622 450 Frs HTVA 
 
Oui les offres ont été archivées 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture 
des 
offres 

Les offres ont été ouvertes par la commission interne des 
Marchés 

1 

7 Vérification des 
PV 
d’ouverture et 
d’évaluation 
 

Les PV d’ouverture des offres sont établis le 2 Mai 2008 
Press High Tech est le moins disant pour 659 322 Frs HTVA 
 
 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 

Aucun contrat ne figure dans le dossier versé aux auditeurs 
 

1 

 
9 

Exécution du 
contrat 

Les prestations ont été reçues suivant procès verbal de 
réception technique N°000001 du 27 Juin 2008 
 

1 

10 Existence du 
crédit 

Les crédits existent conformément au bon d’engagement 
N°163529 
 

1 

11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 

Les prix sont ceux du marché 
 
 

1 
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13 

Recours et 
litiges 

Aucun  
 
 

 

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite pour les raisons 
suivantes : mise en consommation des fournitures et de la 
non tenue d’une comptabilité des matières. 
 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution 
du marché 

Les offres des autres soumissionnaires n’ont pas été jointes 
dans le dossier soumis aux auditeurs. 
Le délai accordé pour le dépôt des offres est trop court 
 
 
 
 
 
 
 

2 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été 
respectées dans l’ensemble. 
 

2 

 

Nous notons que pour les deux DRP ci-dessus concernant le Centre National de 

Formation et d’Action les numéros des Bons d’Engagement et des Procès Verbaux de 

réception sont les mêmes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles 
Centre National de Formation et d’Action (CNFA) 
 
Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Produits d’entretien 

Montant de la DRP :        558 140 Frs 
Références du titulaire : Entreprise Magou Lele, rue 07 X 12 Médina    
   Tel : 540 21 61 NINEA : 2410950 2B1 RC : 1310-A-2004 
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N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

- Il n’y a pas de Plan de Passation   
 
 
 

2 

 
2 

Publicité La DRP a fait l’objet d’une publicité par lettre d’invitation 
N°005 MFPETOP/CNFA/Dir. du 30 Mai 2008 
 

1 

 
 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des 
offres 

le délai accordé pour le dépôt des offres est fixé au 30 Mai 
2008 
 
 

1 

 
 
4 

La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

5 candidats ont été représentés : 
1 – Entreprise Magou Lele, rue 07 X 12 Médina, NINEA : 

2410950 2B1  

2 – Ndeya Multi Service, rue 7 x 12 Médina, NINEA : 

0377821 2B1 

3 – ECPS, rue 55 x 60 Gueule Tapée, NINEA : 2059980 2B1 
4 –GIE Jikke, HLM 4 N°1140, NINEA : 2248640 2C6 
5 –GEPS, Sicap Liberté V, NINEA : 0103 341 2C1 
 

1 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

5 offres sont reçues : 
1 – Entreprise Magou Lele : 473 000 Frs HTVA 

2 – Ndeya Multi Service : 491 500 Frs HTVA 

3 – ECPS : 489 000 Frs HTVA 

4 –GIE Jikke : 483 500 Frs HTVA 
5 –GEPS : 506 000 Frs HTVA 
Oui les offres ont été archivées 
 
 
 
 
 
 
 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture 
des 
offres 

Les offres ont été ouvertes par la commission interne des 
Marchés 
 
 
 

1 

7 Vérification des 
PV 
d’ouverture et 
d’évaluation 

Les PV d’ouverture des offres sont établis le 2 Mai 2008 
Entreprise Magou Lele est le moins disant pour 558 140 Frs  
 
 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 

Aucun contrat ne figure dans le dossier versé aux auditeurs 
 

1 
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9 

Exécution du 
contrat 

Les produits ont été réceptionnés suivant procès verbal de 
réception N°000002 du 27 Juin 2008 
 

1 

10 Existence du 
crédit 

La dépense est couverte par le bon d’engagement 
N°163530   

1 

11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 

Les prix sont ceux du marché 
 

1 

 
13 

Recours et 
litiges 

Aucun  
 

 

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite pour les raisons 
suivantes : mise en consommation des fournitures et non 
tenue d’une comptabilité des matières. 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution 
du marché 

Le délai accordé pour le dépôt des offres est trop court 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été 
respectées dans l’ensemble. 
 

2 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles 
Centre Médico-social de la Fonction Publique  
 
Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Fournitures de bureau 

Montant de la DRP :        10 232 370 Frs 
Références du titulaire : Press High Tech, rue Henry Dunand – NINEA : 24608302R2
    Tel : 33 823 62 83 / Fax : 33 823 63 26   
    Cpte Bancaire BIS N°20637040106 - RC N°SN DKR 2004B 
    17249 
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N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

- Il n’y a pas de Plan de Passation   
 
 
 

2 

 
2 

Publicité La DRP a fait l’objet d’une publicité par lettre d’invitation 
N°000020 MFPETOP/CMSFP/GF du 05 Novembre 2008 
 

1 

 
 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des 
offres 

le délai accordé pour le dépôt des offres est fixé au 12 
Novembre 2008 à 10h30. 
 
 
 

1 

 
 
4 

La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

5 candidats ont été représentés : 
 
1 – Press High Tech 

2 – ANSAR Affaires 

3 – Serigne MBODJI 
4 – Papa Mamadou DIOP 
5 – ETS Touba Guede 
 

1 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 5 offres sont reçues : 
1 – Press High Tech : 9 064 500 Frs HTVA 

2 – ANSAR Affaires : 9 095 000 Frs HTVA 

3 – Serigne MBODJI : 9 135 000 Frs HTVA 
4 – Papa Mamadou DIOP : 9 560 000 Frs HTVA 
5 – ETS Touba Guede : 9 650 000 Frs HTVA 
Oui les offres ont été archivées 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture 
des 
Offres 
 
 

Les offres ont été ouvertes par la commission interne des 
Marchés 
 
 
 

1 

7 Vérification des 
PV 
d’ouverture et 
d’évaluation 

Les PV d’ouverture des offres sont établis le 12 Novembre 
2008 
Press High Tech est le moins disant pour 9 064 500 Frs 
HTVA  
 
 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 

Aucun contrat ne figure dans le dossier versé aux auditeurs 
 

3 

 
9 

Exécution du 
contrat 

Les fournitures ont été réceptionnées suivant procès verbal 
de réception N°000005 du 11 Décembre 2008 
 

1 
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10 Existence du 
crédit 
 

La dépense est couverte par le bon d’engagement 370661 
 

1 

11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 

Les prix sont ceux du marché 
 
 

1 

 
13 

Recours et 
litiges 
 

Aucun  

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite pour les raisons 
suivantes : mise en consommation des fournitures et non 
tenue d’une comptabilité des matières. 
 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution 
du marché 

La DRP n’a pas fait l’objet d’un contrat. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été  
respectées dans l’ensemble. 

2 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles 
Centre Médico-social de la Fonction Publique  
 
Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Fournitures de bureau 

Montant de la DRP :        1 267 910 Frs 
Références du titulaire : Damel Trading, Castor près de la Boulangerie Khadim 
           Rassoul – NINEA N°21391542C6 – RC N°944-B-2002 
           Tel : 33 825 71 24 – CB N°19443040155 B.I.S 
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N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

- Il n’y a pas de Plan de Passation   
 
 
 

2 

 
2 

Publicité La DRP a fait l’objet d’une publicité par lettre d’invitation 
N°000001 MFPETOP/CMSFP/GF du 17 Juillet 2008 
 

1 

 
 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des 
offres 

le délai accordé pour le dépôt des offres est fixé au 25 
Juillet 2008 à 10h30 
 
 
 

1 

 
 
4 

La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

5 candidats ont été représentés : 
 
1 – Damel Trading 

2 – Serigne MBODJI 

3 – GIE l’Union 
4 – TFS 
5 – EGTF Commerce Général 
 

1 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 5 offres sont reçues : 
1 – Damel Trading : 1 074 500 Frs HTVA 

2 – Serigne MBODJI : 1 102 500 Frs HTVA 

3 – GIE l’Union : 1 128 800 Frs HTVA 
4 – TFS : 1 136 000 Frs HTVA 
 
5 – EGTF Commerce Général : 1 138 400 Frs HTVA 
 
Oui les offres ont été archivées 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture 
des 
offres 

Les offres ont été ouvertes par la commission interne des 
Marchés 
 
 
 

1 

7 Vérification des 
PV 
d’ouverture et 
d’évaluation 

Les PV d’ouverture des offres sont établis le 25 Juillet 
2008 
Damel Trading est le moins disant pour 1 267 910 Frs  
 
 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 

Aucun contrat ne figure dans le dossier versé aux auditeurs 
 

1 

 
9 

Exécution du 
contrat 

Les fournitures ont été réceptionnées suivant procès verbal 
de réception N°000004 du 11 Décembre 2008 
 

1 

10 Existence du 
crédit 

Les crédits existent conformément au bon d’engagement 
370653 

1 
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11 Paiements En cours 

 
1 

12 Compétitivité 
des prix 

Les prix sont ceux du marché 
 

2 

 
13 

Recours et 
litiges 

Aucun  

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite à cause d’une part 
de la mise en consommation des fournitures, et de la non 
tenu d’une comptabilité des matières d’autre part. 
 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution 
du marché 

Aucune violation 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été 
respectées dans l’ensemble. 
 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles 
Direction de la Fonction Publique (DFP) 
 
Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :            Consommables informatiques 

Montant de la DRP :        7 897 150 Frs 
Références du titulaire : ECNB MACFAL, Sacré-Cœur III n°9386-Tel : 776166390 
          NINEA N°28313202R1 – RC N°SN-DKR-2007-A-16401 
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N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

- L’Autorité Contractante n’a pas établi de Plan de 
Passation 
 
 
 

2 

 
2 

Publicité La DRP a fait l’objet d’une publicité par lettre d’invitation 
N°000780 MFPETOP/DFP du 03 Septembre 2008 
 

1 

 
 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des 
offres 

le délai accordé pour le dépôt des offres est fixé au 05 
Septembre 2008 
 
 
 

1 

 
 
4 

La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

5 candidats ont été représentés : 
 
1 – ECNB MACFAL 

2 – Keur Khadim Papeterie 

3 – Dakar Multi Services 
4 – Dabakh – Service - Plus 
5 – Entreprise Pape Ndiaye 
 

1 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

  
5 offres sont reçues : 
1 – ECNB MACFAL : 7 897 150 Frs 

2 – Keur Khadim Papeterie : 8 283 600 Frs 

3 – Dakar Multi Services : 8 454 700 Frs 
4 – Dabakh – Service – Plus : 8 455 880 Frs 
5 – Entreprise Pape Ndiaye : 8 496 000 Frs 
 
Oui les offres ont été archivées 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture 
des 
offres 

Les offres ont été ouvertes par la commission interne des 
Marchés 
 
 
 

1 

7 Vérification des 
PV 
d’ouverture et 
d’évaluation 

Les PV d’ouverture des offres sont établis le 26 Septembre 
2008 
ECNB MACFAL est le moins disant pour 7 897 150 Frs  
 
 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 

Aucun contrat ne figure dans le dossier versé aux auditeurs 
 

3 

 
9 

Exécution du 
contrat 

Les fournitures ont été réceptionnées suivant procès verbal 
de réception N°24 du 07 Novembre 2008 et Bordereau de 
Livraison du 07 Novembre 2008 
 

1 
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10 Existence du 
crédit 

Les crédits existent conformément au bon d’engagement 
N°066359 
 

1 

11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 

Les prix sont ceux du marché 
 
 

1 

 
13 

Recours et 
litiges 
 

Aucun  

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite du fait d’une part 
de la mise en consommation des fournitures et de la non 
tenue d’une comptabilité des matières d’autre part. 
 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution 
du marché 

La DRP n’a pas fait l’objet de contrat 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été 
respectées dans l’ensemble. 

2 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles 
Direction de la Fonction Publique (DFP) 
 
Références de la DRP :    DRP de prestations 
Objet de la DRP :            Impression de documents 

Montant de la DRP :        4 985 500 Frs 
Références du titulaire : Sine Location Service SLS, Sacré cœur I n°8389  
   RC : A1728 – NINEA 29703842V1     
   Compte Bancaire BOA N°0271263006 
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N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

- L’Autorité Contractante n’a pas établi de Plan de 
Passation 
 
 
 

2 

 
2 

Publicité La DRP a fait l’objet d’une publicité par lettre d’invitation 
N°000836 MFPETOP/DFP du 21 Octobre 2008 
 

1 

 
 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des 
offres 

le délai accordé pour le dépôt des offres est fixé au 27 
Octobre 2008 
 
 
 

1 

 
 
4 

La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

5 candidats ont été représentés : 
 
1 – Sine Location Services 

2 – Computer Business Services 

3 –GIE Naat -Com 
4 – Intel Informatique et Télécom 
5 – EIN International 
 

1 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 5 offres sont reçues : 
1 – Sine Location Services : 4 985 500 Frs 

2 – Computer Business Services : 5 900 000 Frs 

3 –GIE Naat –Com : 6 637 500 Frs 
4 – Intel Informatique et Télécom : 7 375 000 Frs 
5 – EIN International : 7 670 000 Frs 
 
Oui les offres ont été archivées 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture 
des 
offres 

Les offres ont été ouvertes par la commission interne des 
Marchés 
 
 
 

1 

7 Vérification des 
PV 
d’ouverture et 
d’évaluation 

Les PV d’ouverture des offres sont établis le 27 Octobre 
2008 
Sine Location Services est le moins disant pour 4 985 500 
Frs  
 
 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 

Aucun contrat ne figure dans le dossier versé aux auditeurs 
 

3 

 
9 

Exécution du 
contrat 

Les fournitures ont été réceptionnées suivant procès verbal 
de réception du 26 Novembre 2008 et Bordereau de 
Livraison N°013/2008  
 

1 
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10 Existence du 
crédit 

La dépense est couverte par le bon d’engagement 
N°066363 
 

1 

11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 

Les prix sont ceux du marché 
 
 

1 

 
13 

Recours et 
litiges 
 

Aucun  

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite pour les raisons 
suivantes : mise en consommation des fournitures et non 
tenue d’une comptabilité des matières. 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution 
du marché 

La DRP n’a pas fait l’objet de contrat 
Le COF a été désigné membre de la commission interne 
 
 
 
 
 
 
 

2 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été 
respectées dans l’ensemble. 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles 
Direction de la Fonction Publique (DFP) 
 
Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :          Fournitures de bureau 

Montant de la DRP :        3 622 600 Frs 
Références du titulaire : Damel Trading, Castor près de la Boulangerie Khadim 
   Rassoul – NINEA N°21391542C6 – RC N°944-B-2002  
   Tel : 33 825 71 24 – CB N°19443040155 B.I.S 
 

N° Rubrique Constats et commentaires Notation 
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1 

Plan de 
passation de 
marchés 

- L’Autorité Contractante n’a pas établi de Plan de 
Passation 
 
 
 

2 

 
2 

Publicité La DRP a fait l’objet d’une publicité par lettre d’invitation 
N°000619 MFPETOP/DFP du 10 Juillet 2008 
 

1 

 
 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des 
offres 

le délai accordé pour le dépôt des offres est fixé au 21 
Juillet 2008 
 
 
 

1 

 
 
4 

La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

5 candidats ont été représentés : 
 
1 – ANSAR Affaires Multi Services 

2 – ETS Anta DIOP 

3 – Thierno FALL 
4 – GIE l’Union Golf Sud 
5 – Damel Trading 
 

1 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 5 offres sont reçues : 
1 – ANSAR Affaires Multi Services : 4 496 390 Frs 

2 – ETS Anta DIOP : 3 870 400 Frs 

3 – Thierno FALL : 3 995 480 Frs 
4 – GIE l’Union Golf Sud : 4 285 170 Frs 
5 – Damel Trading : 3 622 600 Frs 
 
Oui les offres ont été archivées 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture 
des 
Offres 
 

Les offres ont été ouvertes par la commission interne des 
Marchés 
 
 

1 

7 Vérification des 
PV 
d’ouverture et 
d’évaluation 

Les PV d’ouverture des offres sont établis le 31 Juillet 
2008 
Damel Trading est le moins disant pour 3 622 600 Frs  
 
 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 

Aucun contrat ne figure dans le dossier versé aux auditeurs 
 

3 

 
9 

Exécution du 
contrat 

Les fournitures ont été réceptionnées suivant procès verbal 
de réception N°22 du 20 Octobre 2008 et Bordereau de 
Livraison N°00190/DT 09/DFP du 20 Octobre 2008  
 

1 

10 Existence du 
crédit 

La dépense est couverte par le bon d’engagement 
N°066353 
 

1 
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11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité 
des prix 

Les prix sont ceux du marché 
 
 

1 

 
13 

Recours et 
litiges 
 

Aucun  

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite pour les raisons 
suivantes : mise en consommation des fournitures et non 
tenue d’une comptabilité des matières. 
 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution 
du marché 

La DRP n’a pas fait l’objet de contrat 
Le COF a été désigné membre de la commission interne 
 
 
 
 
 
 
 

2 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été 
respectées dans l’ensemble. 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles 
Direction de la Fonction Publique (DFP) 
 
Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :          Matériels de bureau 

Montant de la DRP :        3 093 960 Frs 
Références du titulaire : Risque Distribution Service (RDS), rue Ousmane DIOP x 
           Parents Rufisque – RC N°SN-DKR-2006-A 14793  
           NINEA : 26368032 E 1 – Tel : 33 836 63 38  
 

N° Rubrique Constats et commentaires  Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 

- L’Autorité Contractante n’a pas établi de Plan de 
Passation 

2 
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marchés  
 
 

 
2 

Publicité La DRP a fait l’objet d’une publicité par lettre d’invitation 
N°000952 MFPETOP/DFP du 10 Octobre 2008 
 

1 

 
 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des 
offres 

le délai accordé pour le dépôt des offres est fixé au 13 
Octobre 2008 
 
 
 

1 

 
 
4 

La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

5 candidats ont été représentés : 
 
1 – Rufisque Distribution Service 

2 – Soumbar Express Services 

3 – Y Dior COMS 
4 – ECNB MAC FALL 
5 – GIE Ya Salam 
 

1 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 5 offres sont reçues : 
1 – Rufisque Distribution Service : 3 093 960 Frs 

2 – Soumbar Express Services : 5 038 600 Frs 

3 – Y Dior COMS : 5 593 200 Frs 
4 – ECNB MAC FALL : 6 065 200 Frs 
5 – GIE Ya Salam : 6 537 200 Frs 
 
Oui les offres ont été archivées 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture 
des 
Offres 
 

Les offres ont été ouvertes par la commission interne des 
Marchés 
 
 

1 

7 Vérification des 
PV 
d’ouverture et 
d’évaluation 

Le PV d’ouverture des offres est établi le 16 Octobre 2008 
Rufisque Distribution Services est le moins disant pour 
3 093 960 Frs  
 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 

Aucun contrat ne figure dans le dossier versé aux auditeurs 
 

3 

 
9 

Exécution du 
contrat 

Les fournitures ont été réceptionnées suivant procès verbal 
de réception N°27 du 10 Novembre 2008 et Bordereau de 
Livraison du 10 Novembre 2008  
 

1 

10 Existence du 
crédit 

Les crédits existent conformément au bon d’engagement 
N°066365 
 

1 

11 Paiements En cours 
 

2 

12 Compétitivité Les prix sont ceux du marché 1 
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des prix  
 

 
13 

Recours et 
litiges 

Aucun  

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite à cause d’une part 
de la mise en consommation des fournitures et de la non 
tenue d’une comptabilité des matières d’autre part. 
 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution 
du marché 

La DRP n’a pas fait l’objet de contrat 
Le COF a été désigné membre de la commission interne 
 
 
 
 
 
 
 

2 

 
16 

Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été 
respectées dans l’ensemble. 
 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ministère de la Fonction Publique, de l’Emploi, du Travail et des Organisations 
Professionnelles 
Direction de la Fonction Publique (DFP) 
 
Références de la DRP :    DRP de fournitures 
Objet de la DRP :          Fournitures de bureau 

Montant de la DRP :        2 095 680 Frs 
Références du titulaire : Soumbar Express Services, 2720 HLM Nimzath  
    Tel : 848 45 20 RC N°SN-DKR-2004-M-4089  
    NINEA : 04987921C1 CB : Ecobank N°01000581001014  

N° Rubrique Constats et commentaires Notation 

 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

- L’Autorité Contractante n’a pas établi de Plan de 
Passation 
 
 

2 
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2 

Publicité La DRP a fait l’objet d’une publicité par lettre d’invitation 
N°000726 MFPETOP/DFP/Gs du 03 Septembre 2008 
 

1 

 
 
3 

Délai accordé 
pour le dépôt 
des 
offres 

le délai accordé pour le dépôt des offres est fixé au 05 
Septembre 2008 
 
 

1 

 
 
4 

La liste 
restreinte est-
elle 
composée d’au 
moins 5 
candidats ? 

5-candidats ont été représentés : 
 
1– Soumbar Express Services 

2– Etoile Plus 

3 – Technopointe 

4 – Sagui - Express 
5 – Espace Global 
 

1 

 
 
5 

Vérification de 
l’existence 
effective 
d’offres 

 5 offres sont reçues : 
 
1– Soumbar Express Services : 2 095 680 Frs 

2– Etoile Plus : 2 158 220 Frs 

3 – Technopointe : 2 436 700 Frs 

4 – Sagui – Express : 2 784 800 Frs 
5 – Espace Global : 3 098 090 Frs 
 
Oui les offres ont été archivées 

1 

 
6 

Procédure 
d’ouverture 
des 
Offres 
 

Les offres ont été ouvertes par la commission interne 
 
 

1 

7 Vérification des 
PV 
d’ouverture et 
d’évaluation 

Le PV d’ouverture des offres est établi le 19 Septembre 
2008 
Soumbar Express Services est le moins disant pour 2 095 
680 Frs  
 
 

1 

 
8 

Documents 
contractuels 

Le contrat ou le bon de commande n’a été versé dans le 
dossier versé aux auditeurs 
 

3 

 
9 

Exécution du 
contrat 

Les fournitures ont été réceptionnées suivant procès verbal 
de réception N°25 du 07 Novembre 2008 et Bordereau de 
Livraison non référencé  
 

1 

10 Existence du 
crédit 

La dépense est couverte par le bon d’engagement 
N°066357 
 

1 

11 Paiements En cours 2 
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12 Compétitivité 

des prix 
Les prix sont ceux du marché 
 

1 

 
13 

Recours et 
litiges 

Aucun  

 
14 

Vérification de 
l’exécution 
Physique 

La vérification physique n’a pas été faite pour les raisons 
suivantes : mise en consommation des fournitures et non 
tenue d’une comptabilité des matières. 

3 

 
15 

Indiquer les 
violations 
éventuelles à la 
réglementation 
constatées 
pendant la 
passation 
et l’exécution 
du marché 

Le COF a été désigné membre de la commission interne 
Le contrat ou le bon de commande n’a pas été versé dans le 
dossier soumis  
 
 
 
 
 
 
 

2 

16 Conclusion Les dispositions du Code des Marchés Publics ont été 
respectées dans l’ensemble. 

2 

 

 

 

 

 

 

MARCHES PASSES PAR ENTENTE DIRECTE (ED) 
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Qualité Transparence et Efficacité  

Des Opérations de Passation de Marchés 

Modes de passation 

de marchés 

Récapitulation des marchés 

passés au titre de la gestion 

2008 

Récapitulation des marchés 

examinés lors de la présente 

revue 

Nombre Montant Fr 

CFA 

Nombre Montant 

Appel d’Offres 

Ouvert (AOO) 

0 0 0 0 

Appel d’Offres 

restreint (AOR) 

0 0 0 0 

Prestations 0 0 0 0 
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Intellectuelles (PI) 

Demande de 

renseignement de 

Prix (DRP) 

86 159 831 101 35 113 278 166 

Entente Directe 

(ED) 

0 0 0 0 

Total 86 159 831 101 35 113 278 166 

Pourcentage   40% 70% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Qualité Transparence et Efficacité 
Des Opérations de Passation de Marchés 

 
N° RUBRIQUE Constats et commentaires Notation 
 
1 

Plan de 
passation de 
marchés 

L’Autorité Contractante n’a pas élaboré un plan de 
passation du seul fait de la faiblesse de ses crédits et 
des ponctions opérés sur le Budget d’Investissement 

 
1 

 
2 

Avis Général de 
P.M 

L’inexistence d’un plan de passation entraine celle de 
l’avis général 

 
 

 
 
3 

 
Demande de 
Renseignement 
des Prix (DRP) 

L’Autorité Contractante, s’agissant des DRP, a respecté 
les dispositions du Code des Marchés en invitant chaque 
fois au moins 5 fournisseurs : 
Large base de données 
Prix concurrentiel 

- prix du marché 
Attribution au moins disant 
Les dossiers de consultation suffisamment élaborés 
Les délais accordés aux présélectionnés nous semblent 
raisonnables 

 
 

 
 
2 

 
4 

Délai de 
passation des 

Les délais n’ont pas pu être apprécies pour la simple 
raison qu’il n’y a pas eu marché en 2008 
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Marchés 
 
5 

Procès Verbal 
d’ouverture de 
plis 

L’absence de marchés entraine la non existence des 
procès verbaux d’ouverture des prix 

 

6 Publication des 
attributions 

Aucune attribution n’a été faite parce que l’Autorité 
Contractante n’a passé aucun marché  

 

7 Recours Aucun   

8 Gestion des ma. Aucun avis  
9 Archivage des 

dossiers 
Les dossiers des DRP sont archivés de façon sommaire  

10 Violation de la 
réglementation 

s’agissant des DRP nous avons noté les violations 
suivantes : 

� absence de contrat dans certains dossiers 
� absence de PV de réception dans certains 

dossiers 
� absence de lettres d’invitation dan certains cas 

2 

11 Conclusion Les DRP ont été globalement passées de manière 
transparente parce que faisant appel à la concurrence. 
Les dossiers de DRP nous semblent bien élaborés  

2 
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Organisation Institutionnelle 

 
N° Rubrique Constats et Commentaires Notation 

1 Commission 
des marchés 

Les membres de la commission sont nommés par arrêté 
N°02610 du 27 Mars 2008 conformément au décret.  
L’inexistence d’un Cellule de Passation des Marchés ne 
nous permet pas de nous prononcer sur le Secrétariat. 

 
 
 

2 

2 Cellules de 
passation 
des marchés 

Il n’y a pas de Cellule de Passation des Marchés  
 
 
 

3 

3 Capacité en 
matière de 
passation 
des marchés 

Les membres de la Commission des Marchés désignés 
par l’arrêté N°02610 du 27 Mars 2008 ne nous 
semblent pas avoir l’expérience requise, relativement 
à la procédure de passation des marchés. 
Il convient de renforcer les capacités des membres de 
la Commission des Marchés en matière de Passation 
des Marchés par une formation adéquate. 
 

 
 

2 

4 Conclusion Le non fonctionnement de la commission des marchés 
et l’inexistence de la Cellule de Passation des Marchés 
en 2008 limitent notre conclusion aux DRP. 
Les procédures de DRP sont dans l’ensemble faites 
suivant les dispositions du Code des Marchés Publics et 
de ses textes d’application  

 
2 
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Liste des personnes rencontrées 

 

� Mr Yellamine Goumbala : Chef du Service de l’Administration Générale et de 
l’Equipement(SAGE) ; 

 

� Mr Moussa Mbengue : Bureau de Gestion 
 

� Mr Lamine Diallo : Directeur de la Fonction Publique 
 

� Mr Hamidou Agne : Conseillér Technique 
 

� Mr Mbacké Diagne : Directeur du CNFA 
 

� Mr Mohamed Thierno Ndjim Dia : Directeur de la Direction de l’Emploi 
 

� Mr Abdou Latif Diallo : BAF Direction de l’Emploi 
 

� Mr Nouhou Diallo : Directeur du Cabinet 

 

 


